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PSIHOLOGIE

REGULAMENT DE PRACTICA DE SPECIALITATE
DE LA FACULTATEA DE PSTHOLOGIE

I DISPOZITII GENERALE

1. Prezentul regulament stabileste cadrul general de organizare §i desfdgurare pentru practica de
specialitate a studentilor din cadrul Facultitii Psihologie din Universitatea “Tibiscus” din
Timisoara

2.  Reglementdrile prezentului Regulament sunt date de Legea Invitimantului Superior nr.
199/2023; Legea nr. 288 din 2004 privind organizarea studiilor universitare; Legea nr. 258 din
2007 privind practica elevilor si studentilor; Ordinul nr. 3955 din 2008 privind aprobarea
cadrului general de organizare a stagiilor de practici in programele de studii universitare de
licentd sau masterat; Regulamentul de organizare si desfisurare a stagiilor de practicd in
Universitatea “Tibiscus” din Timisoara

3. Practica este o disciplind obligatorie, constdnd in activitatea desfdsurata de studenti, in
conformitate cu planul de invitimant, care are drept scop verificarea aplicabilitatii
cunostintelor teoretice Insusite de acestia in cadrul programului de instruire. Practica se
desfdsoard cu respectarea normelor in vigoare.

4. Pentru disciplina Practicd se intocmeste Fisa disciplinei, in care sunt formulate. Rezultatele
invatarii, continutul predarii si invatarii, metodologiile asociate invatarii, predarii si evaludrii,
bibliografia minimala recomandats, timpul alocat pentru fiecare activitate, numarul de credite
de studii alocate.

5. Numdrul minim de ore de practicd pentru domeniul de licentd pentru Psihologie este de 200.

6. Practicantul este studentul, inscris in ciclurile licentd sau masterat, care desfasoara activititi
practice pentru consolidarea cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le
aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste.

7. Universitatea *Tibiscus” din Timisoara , Facultatea de Psihologie este organizatorul de practica
In calitate de institutie de invatamant superior, care desfagoars activitafi instructive educative
si formative.

8. Universitatea ”Tibiscus” din Timisoara , Facultatea de Psihologie asigurd locuri de practicd

pentru studentii facultatii mentionate in proportie de peste 75% , in timpul semestrelor de studii,
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cat si in afara celor 14/12 siptimani de activitdti didactice dintr-un semestru.

Universitatea "Tibiscus” din Timisoara nu asigura pentru practica comasata a studentilor, daca
este efectuatd in afara universititii pentru perioada prevazutd in planurile de invitimant,
cheltuielile de masa, cazare si transport.

Partenerul de practicd este un Cabinet Individual de psihologie, o Organizatie Non-
Guvernamentald, o institutie centrali ori locald sau orice alti persoana juridicd ce desfdsoard o
activitate in corelatie cu specializirile din cadrul Facultdtii de Psihologie si care poate participa
la procesul de instruire practica a studentilor.

Studentii care sunt angajati pot efectua practica la locul de muncs, daci sunt asigurate conditiile
pentru acumularea competentelor prevdzute, si dacid persoanele juridice angajatoare se
incadreaza in prevederile prezentului regulament.

in baza unei conventii, partenerul de practicd asigurd, pe toati durata stagiului de practica,
indrumarea studentilor prin desemnarea unui tutore.

Portofoliul de practicd este intocmit la nivelul departamentului de psihologie.
IL ORGANIZAREA $I DESFASURAREA STAGIULUI DE PRACTICA

Practica studentilor se organizeaza si se desfisoard pe baza unei conventii de practica.
Conventia de practicd stabileste modalitatea de derulare si continutul stagiului de pregatire
practicd efectuat de practicant. Conventia de practicd este semnati de citre universitate si
partenerul de practica.

Activitatea de practicd se poate desfisura siptimanal sau cumulat, la sfarsit de semestru sau de
an de studii, in conformitate cu planul de invitimant.

Practica se desfdsoard pe baza Figei de Disciplini si a portofoliului de practicd, Intocmite de
coordonatorii de practica.

Durata practicii este cuprinsa in planul de invitamant.

Formele de evaluare, de notare si creditele acordate pentru activitatea de practicd sunt cele
prevazute de legislatia in vigoare §i cuprinse in planul de invatimant.

Activitatea de practica inclusa in planul de invatimant este obligatorie si constituie conditie
de promovare.

Studentii au posibilitatea sa opteze intre doua modalititi de efectuare a practicii:

Stagiu de practicd propus de student; identificarea locului de desfdgurare a practicii este
obligatia studentului, o provocare si un mijloc de pregitire pentru gésirea unui loc de munci
dupa absolvire.

Stagiu de practica organizat de universitate; universitatea prin facultate faciliteazd obtinerea

unor locuri de practica pentru studenti.
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Pe perioada de practicé, partenerul de practicd impreund cu cadrul didactic supervizor urmiresc
si Inregistreazd prezenta la activitate a practicantului $i semnaleazd eventualele abateri
institutiei de invafdmant superior.

Partenerul de practici desemneazi tutorii — persoane angajate care vor asigura respectarea
condifiilor de pregitire si dobandirea de citre practicant a competentelor profesionale
planificate pentru perioada stagiului de practica

Partenerul de practica trebuie sd il ajute pe practicant si 11 urméreasca programa analiticd si
portofoliul de practica, punandu-i la dispozitie mijloacele necesare.

Partenerul de practica este obligat sa instruiasca practicantul cu privire la normele de protectie
a muncii,

La sférsitul activitdtii de practicd, in conformitate cu programa analiticd si portofoliul de
practicd, organizatorul (cadrul didactic responsabil cu realizarea practicii din partea Facultatii
de Psihologie din cadrul Universitatii ”Tibiscus” din Timigoara, denumit si supervizor)
impreund cu partenerul de practici (tutorele care raspunde de student) efectueaza o evaluare a
cunostintelor practicantului si 1i acordi o nota.

Evaluarea si notarea finala se realizeazi de citre cadrele didactice responsabile cu practica din
cadrul facultatii (coordonatorul d epractica de specialitate denumit si supervizor).

Practicantii au obligatia de a desfisura activititi conform programei analitice si portofoliului
de practica.

Prezenta la practica este obligatorie. In caz de boald sau alte cauze obiective, practica se
recupereazd, respectandu-se durata, fird a perturba Insa procesul de pregitire teoretica.
Practicantii au obligatia si respecte regulamentul de ordine interioar3 al partenerului de practica
si normele de protectie a muncii §i de aparare impotriva incendiilor, specifice activitatii

desfasurate.

III. EVALUAREA STAGIULUI DE PRACTICA

Recunoagterea stagiului de practica se realizeazi prin acordarea creditelor stabilite prin planul
de Invitimant.

Cadrul didactic supervizor Impreuns cu tutorele desemnat de partenerul de practici stabilesc
tematica de practicd si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire
practicd, acestea fiind regésite in Fisele de disciplina.

La finalul stagiului de practics, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaludrii nivelului de
dobéndire a competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta la baza notirii
practicantului de cétre cadrul didactic responsabil cu derularea stagiului de practica.

Numdrul creditelor transferabile acordate, stabilit prin conventia privind efectuarea stagiului de
practicd, va fi cel cuprins in planul de invitimant. .
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Iv. DISPOZITII FINALE

Prezentul Regulament a fost aprobat in Sedinta consiliului de departament din data de
29.09.2025.
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ACORD
Privind efectuarea stagiilor de practici

Prezentul acord se incheie intre:

Organizator

Facultatea de Psihologie din cadrul Universitatii *Tibiscus”, cu sediul in Timisoara, str. Lascar Catargiu,
nr. 6, tel. 0256220690, cod fiscal 2803804, cont deschis la Banca Transilvania
RO95BTRLO03601205A61880XX, reprezentatd legal prin rector Prof, Univ. dr. Radu Riducan s
Presedinte Consiliul de Administratie Ec. Dragos Florin Anca, in calitate de organizator de practici;

si

Partener de practica

CIP , cu sediul In , Strada , . , SC. ,
ap.__, tel/fax. 5 CAMHATL, s vmmnamrmsipmmrn s sesaposs CIF , cont deschis la
cu IBAN , reprezentatd legal prin , In calitate de

partener de practica.

ART. 1
Obiectivul acordului

(1) Partile au convenit asupra efectudrii de stagii de practics, in cadrul activitatilor partenerului de practica,
pentru studenti din ciclul licenta, specializarea Psihologie, cit si studenti din ciclul masteral, specializarea
Psihoterapii si psihologie clinica.

(2) Stagiul de practici este realizat de practicanti in vederea dobandirii de competente profesionale in acord

cu procesul teoretic de invatdmant.

ART. 2

Statutul practicantului

(1) Practicantul rémane, pe toatd durata stagiului de pregitire practics, student al institutiei de Invatdmant

superior.

(2) Raporturile dintre practicant si partenerul de practics nu sunt raporturi individuale de munca, asa cum

sunt acestea reglementate de legislatia specifica.



ART. 3

Conditiile de desfiasurare ale stagiilor de practici

(1) Stagiile de practica vor fi efectuate in conformitate cu prevederile legale din Legea Invatdmantului
superior 199/2023, Legea invatimantului preuniversitar nr.198/2023 actualizatd in 2024, Legea nr.
258/2007 privind practica elevilor si studentilor actualizati in 2024, Legea nr. 335/2013 privind efectuarea
stagiului pentru absolventii de invitimant superior, Metodologia de evaluare externi, standardele de
referinta si lista indicatorilor de performanti a Agentiei Romane de Asigurare a Calititii in Invatimantul
Superior/2006.

(2) Organizatorul si partenerul vor desemna persoane responsabile cu coordonarea stagiilor de practici,
cadre didactice supervizoare respectiv tutori.

(3) Persoanele desemnate de parti si prevazute la aliniatul precedent vor avea competenta evaludrii
activitatii desfésurate de practicanti (informatiile confidentiale ale unei pdrti intrate In posesia celeilalte
pérti nu pot fi utilizate sub nicio forma de citre aceasta din urma firs un acord prealabil).

(4) Responsabilitdtile concrete ale partilor si ale practicantilor, alte aspecte legate de buna desfasurare a

stagiilor vor fi reglementate prin conventii-cadru insotite de portofolii de practica.

ART. 4
Clauze finale

(1) Prezentul acord se incheie pe durata anului universitar 2025-2026. Partile pot conveni asupra prelungirii

prin act aditional.

Prezentul acord s-a incheiat azi 29.09.2025 in 2 (dou#) exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

ORGANIZATOR PARTENER
Rector

Prof. Univ. dr. Radu RADUCAN
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CONVENTIE-CADRU

privind efectuarea stagiului de practici

in cadrul programelor de studii universitare de licentd sau masterat

Prezenta conventie-cadru se Incheie intre:

1. Facultatea de Psihologie din cadrul Universititii “Tibiscus”, cu sediul in Timisoara, str. Lascir
Catargiu, nr. 6, tel. 0256220690, cod fiscal 2803804, cont deschis la Banca Transilvania
RO95BTRL03601205A61880XX , reprezentati legal prin Presedinte Consiliul de Administratie Ec Dragos
Anca, Rector Prof. Univ. dr. Radu Riducan, in calitate de organizator de practica,
2. Societatea comerciali/institutia publici centrali ori locala/persoana juridica

, cu sediul in , Strada

, N, s
tel. , fax , email , cod fiscal/CUI :
cont , deschis la , reprezentata de in
calitate de , denumit(3) 1n continuare partener de practica, adresa unde se va desfasura
practica fiind ,

3. D-nul/D-ra/D-na L cetitean e domicilat(d)
in , || str. ,  nr. , ap. ,  jud. s
tel. , email , CNP , legitimat(d) cu B.I.
C.I/Pasaport seria , nr. , nascut(d) la , In jud. s
student(d) la Universitatea , Tibiscus” din Timigoara, Facultatea de , In anul R
grupa specializarea , denumit(d) in continuare practicant.

Art.1. Obiectul conventiei-cadru

€)) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfasoara stagiul de practici,

efectuat de practicant in vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a
le aplica in concordanti cu specializarea pentru care se instruieste.

2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregdtire practica sunt descrise in prezenta
conventie-cadru si in portofoliul de practici cuprins in anexi la prezenta conventie-cadru.

ART. 2. Statutul practicantului

Practicantul rdméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student/masterand al institutiei de

invatamant superior.
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ART. 3. Durata si perioada desfasuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practica la disciplina Practici de specialitate I ............oo.voovoeoveoooo va avea durata
de i ore/student, an UNIVErSItar............oovvveeeeeoeoen
2 Perioada desfasurarii stagiului de practici este pe semestrul......, an....... , program Licentd/Master
Psihologie.
ART. 4. Plata si obligatiile sociale
€8 Stagiul de pregatire practica nu se efectueazi in cadrul unui contract de munci.
ART. 5. Responsabilititile practicantului
M Practicantul are obligatia ca pe durata derulirii stagiului de practici si respecte programul de lucru
stabilit si sa execute activititile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in conditiile
respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.
) Pe durata stagiului, practicantul respecti regulamentul de ordine interioard al partencrului de
practici. In cazul nerespectarii acestui regulament, conducatorul partenerului de practica isi rezervi dreptul
de a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a ingtiinfat conducdtorul institufieci de invatimant unde practicantul este inscris si dupd primirea
confirmdrii de primire a acestei informatii
3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sinitate in munci pe care si le-a
insusit de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.
4) Practicantul se angajeazi si nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces in timpul
stagiului despre partenerul de practica sau clientii sii, pentru a le comunica unui tert sau pentru a le publica,
chiar dupd terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.
(5) In cazul nerespectarii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic
supervizor, aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de
invatamant superior.
ART. 6. Responsabilititile partenerului de practici
4] Partenerul de practicé va stabili un tutore pentru stagiul de practicd, selectat dintre salariatii proprii
si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a Conventiei-cadru.
2) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului
instructajul cu privire la normele de securitate si sanitate in munc, in conformitate cu legislatia in vigoare.
Partenerul de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea $1 sandtatea in muncd a practicantului,

precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.

3) Partenerul de practica trebuie s3 pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
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dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
4) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derularii pregitirii practice.
ART. 7. Obligatiile organizatorului de practici
)] Organizatorul de practici desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfasurarii pregitirii practice.
2) In cazul in carc derularea stagiului de pregitire practica nu este conforma cu angajamentele luate
de catre partenerul de practica in cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiei de invatamant superior
(organizator de practica) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practica conform conventiei-cadru,
<upa informarea prealabild a conducatorului partenerului de practica si dupd primirea confirmarii de primire
a acestei informatii.
3) in urma desfagurdrii cu succes a stagiului de practici, organizatorul va acorda practicantului
numarul de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).
ART. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practici
1 Tutorele (va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):
157 ) SN | 5 Functia: Tutore
Telefon / Fax / E.mail

2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practicd din partea
organizatorului de practica;
Functia: coordonator practica supervizor din partea UTT

Telefon / Fax / E.mail

ART. 9. Raportul privind stagiul de pregitire practici

€8 in timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreuni cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atit nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat si
comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al Intreprinderii/institutiei publice etc.).

) La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreazi o fisd de practici (vezi Anexa 1), pe baza
cvaluarii nivelului de dobandire a competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta la

baza notdrii practicantului de citre cadrul didactic supervizor.
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3) La incheierea stagiului de practics, la colocviul de practici studentul va prezenta portofoliul de

practicd care va cuprinde:

- fisa de practicd (Anexa 1)

- raportul de practicd (Anexa 2)

- alte activitati relevante efectuate pe durata stagiului, produse ale activitatilor efectuate (ex.
organigrama, scurt istoric al organizatiei, modele de evaluari psihologice, model de plan de interventie
psihoterapeutica, modele de bune practici validate stiintific etc.)

ART. 10. Sinitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

1) Partenerul de practicd are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sdnitatea si
securitatea in muncd a practicantului pe durata stagiului de practica.

) Practicantului i se asigura protectic sociald conform legislatiei in vigoare. Conform dispozitiilor
Legii nr. 346/2002 privind asigurérile pentru accidente de munc si boli profesionale, cu modificarile si
completarile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele de munci pe toata
durata efectuarii pregétirii practice.

3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,
partenerul de practica se angajeaza si instiinteze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.
ART. 11. Prevederi finale

Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat 1n 3 (trei) exemplare, cite unul pentru fiecare parte,

la data de

Rector Institutie de Reprezentant Student / masterand
invatamant superior Partener de practica (Practicant)

Numele si | Prof. Uniy. dr.

prenumele | Radu Riaducan

Data

Semnatura

Stampila
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Anexa 1

Fisd de practici elaboratd de citre tutorele de practicd

Numele si prenumele studentului PractiCant: .........oeeeeeeeeeeeeeeeeeerereerereseessssessssssssees
Facultatea de PSITHOLOGIE

Specializarea: Psihologie; Anul de studii:......; Semestrul: ......

Disciplina: Practici profesionalil ............cccceeveeevereernsessssssssssesessssesssenes

Forma de Invatamant: zi

Numele si prenumele 1utorelui de Practicii: ......oeereeeeeeeceereeseaseeesnsnesssnsessssssssssessssessesons

Data inceperii stagiului de practici: ......................

Data finalizéirii stagiului de practica:

....................

Orarul activitatii studentului:

Activitatea efectuati Nr. ore

TOTAL ORE |
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Evaluarea studentului de cétre tutorele de practica:

Evaluati urmitoarele aspecte pe o scali de la 1-10 1-10

1. | Interesul si motivatia in desfdsurarea activitatii

2. | Capacitatea de a-si asuma responsabilitai legate de obligatiile sale;
realizarea sarcinilor primite

3. | Capacitatea demonstrati de solutionare a problemelor

4. | Capacitatea de adaptare la situatiile intalnite

S. | Inifiativa in planificarea si executarea activititilor sale

6. | Eficientd in comunicarile verbale

7. | Capacitatea de a munci in echipd — de a stabili bune relatii

Evaluarea tutorelui de practicii: | 0 Admis

O Respins
Punctele forte ale studentului:
Puncte de ameliorat si observatii:
Semndaturd student Semnaturd tutore
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Anexa 2
Raport de practici
(intocmit de student ca parte a portofoliului de practica)

Disciplina

1. Date despre organizatia/institutia in care s-a desfisurat practica:

1.1. Numele organizatiei/institutien: ........oo.eviivuenieeeeeeenneressees e

2. Date despre activititile pe care le-ati realizat in perioada stagiului de practica:

2.1. Detaliati activitdtile desfasurate in perioada de practica (maxim o pagind).

........................................................................................................

...........................................................................................................

.........................................................................................................

Nume-Prenume student: ...........coooeeeveinininiii

Semndtura student Semnétura supervizor
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Nume si prenume student:
Practica profesionala in invatdmantul special
Specializarea: Psihologie, an Il

|.DATE PERSONALE; Data completarii:
Initiale nume si prenume elev:

Clasa:

Varsta:

Sexul: F/M

Unitatea de invatamant:

I.,TRASATURI INDIVIDUALE:

1.Nivelul achizitiilor scolare:

CITIRE:
Citeste cursiv ] Citeste cu dificultate]_] Citeste pe litere[] Citeste pe silabe []

inverseaza IitereD Deformeaza cuvintele(ghiceste cuvantul) D Omite, adauga Iitere[:]
Reludri,repetdri de litere,cuvinte [ Confuzii de litere [] Recunoaste literele [ ]
Citeste inexpresiv fard intonatie [_] Citeste sacadat[_| Sare peste randuri [_]
nu intelege mesajul citit |:| intelege mesajul textului D

SCRIERE:

Scrie corect D Scrie cu omisiuni/confuziiD Scrie propozitii simple D scrie cuvinte [:I
Scrie doar litere [ ] Scrie cu sprijin [ ] realizeaza grafisme [_] transcrie corect un text [_]
copiaza fara sa stie ce copiazD scrie incorect gramaticalD

CALCUL:

Face operatii de adunare si scadere in concentrul 0-10 [_] cu sprijin [_]

Face operatii de adunare si scadere in concentrul 0-20 [:| cu sprijin D

Face operatii de adunare si scddere in concentrul 0-100 [_] cu sprijin ]

Face operatii de adunare $i scddere in concentrul O-1000D cu sprijin |:|

Face operatii de inmultire si impartire [ cusprijin []

Recunoaste si denumeste corect figuri geometrice [ Jminim 3 [ ] minim 5 [] peste 5

GANDIREA:

-intelege noftiuni [ ]simple [] complexe
-defineste notiuni ~ [_]simple [] complexe
-opereaza cu notiuni [ ]simple [ ] complexe

-intelege relatiile cauza-efect [ ]

2.Probleme scolare:

absente scolare [ |  corigente [ ]  repetentie [ ] rezultate scolare slabe [ ]
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lacune in cunostinte [] lipsa interesului scolar [_]

3.Procesele intelectuale si stilul de muncd

a)Percepltii reprezentdri

analitica[ ] sintetica[ |  vizual ] auditiva[ ]  mixtq ] detectare[ |
identificarea obiectelor cunoscute |:| identificarea obiectelor inedite |:|
b)Spirit de observatie

sesizeaza cu usurinta detaliile: da ] nu[ ] diferentiaza esentialul de neesential: da [ ] nu[ ]

alte particularitati

c)Atentia
distributiva[_] concentratd [_] mixta[_] fluctuanta[_]

alte particularitati

...............................................................................................................................

..............................................................................................................................

d)Memoria

de scurtd duratd] ] de lungd duratd[ | mecanicd | logicd | fidels[ ] fragmentar{ |

vizuald []  auditivd[ ] mixta[ ] predominant: voluntard[ ]  involuntard ]
Recunoasterea

Reproducerea
ellmaginatia
foarte buna D medie |:| slaba [:l PRI ICUIATI ] socssnissmis annsmmmmnororestipimmbbresssissmsissimns
fiLimbajul

[] vocabular bogat,exprimare frumoasd [ ] exprimare usoara si corects [] tulburari de limbaj

[ Jvocabular redus,exprimare greoaie |:| vocabular sdrac, exprimare incorecta
IStilul d "
temeinic, constiincios |:] sistematic, ritmic, organizat I:l inegal, cu fluctuatii in salturi D
neglijent, copiazé temele de la altii, agteaptd s& le faca parintii [_]
dezorganizat, improvizeaza réspunsurile, speculeaza note [:I
invatd in salturi, numai pentru a obtine note de trecere [_|
se antreneaza in activitate: greu[:| usor[:|
h)Sérguinta
[] foarte sarguincios  sérguincios [ ] putin sarguincios [ ] deloc sarguincios ]
iICreativit
inventiv, cu manifestari de creativitate D uneori manifesta initiativa, independenta ]
lucreazd dupd reguld, sablon, stereotip [] nesigur, dependent, f&rd initiativa ]
ilinsusiri aptitudinale

-lucreaza repede, rezolvd usor si corect sarcinile de invatare [ ]
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-rezolva corect, dar consuma mult timp Si investeste multa energie [:I
-lucreaza incet, corect, dar nu se incadreaza in timp ]

-lucreaza greoi, incorect, cu erori,nu se incadreazd in timp D

-are nevoie de sprijin, explicatii suplimentare |:|

-aptitudini speciale(artistice, sportive, tehnice, stiintifice) D

-preocupdri in timpul libe] ]
4.Conduita la lectii/in clasd
a) Participarea
atent,participa activ, cu interes, este spontan, intervine cu completdri D

manifesta interes inegal, fluctuant [ ]| de obicei pasiv, asteapta sa fie solicitat [_|

se lasa greu antrenat, participd numai cand este solicitat EI inegal, absent, cu frecvente distrageri |:]
b) Disciplina la lectii

se incadreaza in disciplina activitétii, este receptiv la observatii Siindrumari [ ]

disciplinat numai in conditii de supraveghere direct3 |:| nereceptiv la cerinte, indisciplinat |:|
2.Conduita in grup, integrare sociald- Participarea la viata de grup:

activ, bun organizator,animator al grupului |:| sociabil, comunicativ, vine cu idei, propuneri D

se integreaza in grup dar preferd sarcinile executive D

mai mult retras, rezervat, izolat, putin comunicativ.  [_]

nu manifesta interes, este turbulent cu antrenarea colegilor siabateri [ ]

fuge de la activitati [ |  este individualist [] prezinta ticuri( clipeste din ochi,se leagni ritmic)[_]



