Facultatea de Psihologie MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2026 - 2027

1. Date despre program

1.1. Institutia de invitimant superior Universitatea ”Tibiscus” din Timisoara
1.2. Facultatea de Psihologie

1.3. Departament Psihologie

1.4. Domeniul de studiu Psihologie

1.5. Ciclul de studii' Licenta

1.6. Specializarea Psihologie

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Statistica psihologica Cod |LPS125
2.2. Titular activitati de curs Conf.univ.dr. Gavril Rad
2.3. Titular activitdti practice Asist.Univ.Drd. Alex-Armand Hohn
2.4, An de studiv® I |25, Semestrul® 2 |2.6. Tipul de evaluare* E2
2.7. Regimul disciplinei® DO (2.8. Categoria formativa a disciplinei® DS
3. Timpul total estimat
3.1. Extinderea disciplinei in planul de invatimant — numar de ore pe siptimana
3.1.a. Curs 3.1.b. Seminar 3.1.c. Laborator 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total
2 2 4
3.2. Extinderea disciplinei in planul de invatimant — Total ore din planul de Invatamant
3.2.a. Curs 3.2.b. Seminar 3.2.c. Laborator 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total’

28 28 56
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 18
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 8
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 9

Y Licents / Master10

214 pentru licentd, 1-2 pentru master

318 pentru licentd, 1-3 pentru master

4 Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de invitdmént

> Regim disciplind: O=Disciplind obligatorie; A=Disciplini optionald; U=Facultativé

6 Categoria formativa: S=Specialitate; F=Fundamentald; C=Complementard; I=Asistatd integral; P=Asistatd partial; N=Neasistatd

7 Este egal cu 14 siptdméni x numdrul de ore de Ia punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.)

8 Liniile de mai jos se referd la studiul individual; rotalul se completeazi Ia punctul 3.37.




Facultatea de Psihologie MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII

Tutoriat’ 7
Examindri' 2
3.3. Total ore alocate studiului individual'! (NOSIsem ) 44
3.4. Total ore din Planul de invitiméant (NOADsem) 56
3.5. Total ore pe semestru'> (NOADsem + NOSIsem ) 100
3.6. Nrore/ECTS 25
3.7. Numir de credite' 4

% Intre 7 si 14 ore
10 fntre 2 si 6 ore
Y Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referd Ia studiul individual,
12 Suma (3.5.) dintre numérul de ore de activitate didactici directd (NOAD) si numdrul de ore de studiu individual (NOSI) trebuie
sd fie egald cu numdrul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7)x nr. ore pe credit (3.6.). De asemenea, se recomandd ca numdrul
orelor de studiu individual sd fie cel putin egal cu cel al orelor de pregdtire universitard formatd din ore didactice
13 Numdrul de credit se calculeazd dupd formula urmdtoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie prin
majorare
Nr.credite = NOCpSpDXCC + NOApSpDXxCA + TOCpSdPxCC + TOApSdPxCAX30 credite

Unde:

- NOCpSpD = Numir ore curs/sdptdiméani/disciplina pentru care se calculeazi creditele
- NOApSpD = Numir ore aplicatii (sem./lab./pro.)/sdptdmania/disciplina pentru care se calculeazi creditele
- TOCpSdP = Numir total ore curs/sdptimani din plan
- TOApSdP = Numir total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/siptiméni din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului

Coeficienti

Curs

Aplicatii (S/L/P)
Licenta

2

1

Master

2,5

1,5

Licentd Ib. strdind
2,5

1,25



4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Discipline necesar a fi - Nueste cazul
promovate anterior
(de curriculum) !4

Competente profesionale: (in concordanta cu grila 1 si 2 RNCIS)
CP1. Operarea cu concepte fundamentale din domeniul psihologiei
CP2. Proiectare si realizarea unui demers de cercetare in psihologie
CP4. Evaluarea psihologica a individului, grupului si organizatiei

4.2, Competente

Competente transversale: (in concordanta cu grila 1 si 2 RNCIS)

CT3. Autoevaluarea nevoilor de formare continud in vederea adaptarii competentelor
profesionale la dinamica contextului social.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Calculator, platforma online, proiector / tabla inteligentd, acces la internet, materiale didactice
5.1. De desfasurare a de specialitate
cursului'®
5.2. De desfisurare a Calculator, platforma online, proiector / tabla inteligenta, acces la internet, materiale didactice
activitatilor practice de specialitate
(lab/sem/pr/aplic) '6

6. Rezultate ale invitarii'’

Nr. Ctr. Repartizare
credite pe
rezultatele
invatarii

Rezultate ale invatarii

Cfct2 Cunostinte Studentul/Absolventul:

a) explicd rolul statisticii descriptive si inferentiale in cercetarea
psihologica si distinge populatia, esantionul, variabila, nivelurile de
masurare si tipurile de distributii;

b) explica logica estimarii si testarii ipotezelor, inclusiv eroarea standard,
intervalele de incredere, pragul p, erorile de tip I si II, puterea statistica si
marimea efectului;

¢) descrie conditiile de aplicare si logica principalelor proceduri statistice
utilizate in psihologie: teste t, ANOVA, corelatii, regresie liniara, teste
neparametrice si chi-patrat.

Aptitudini Studentul/Absolventul:

a) formuleaza ipoteze de cercetare si ipoteze statistice coerente cu designul
si variabilele investigate;

b) selecteaza justificat procedura statistica in functie de intrebarea de
cercetare, design, nivelul de masurare si indeplinirea presupunerilor;

¢) interpreteaza corect indicatorii descriptivi si rezultatele analizelor
inferentiale in raport cu ipotezele formulate.

Responsabilitate si Studentul/Absolventul:

autonomie a) manifesta rigoare in diferentierea semnificatiei statistice de
importanta/marimea efectului si evita interpretarile cauzale nejustificate;
b) argumenteaza transparent alegerile analitice si limitele concluziilor
statistice;

¢) utilizeaza critic dovezile cantitative in formularea concluziilor
psihologice.

Cfct3 Cunostinte Studentul/Absolventul:

a) identifica erorile de codare, valorile lipsa, valorile extreme si incélcarile
relevante ale presupunerilor analizelor;

b) recunoaste sursele frecvente de eroare in utilizarea si interpretarea
procedurilor statistice;

¢) explicd implicatiile calitatii datelor asupra validitatii concluziilor.
Aptitudini Studentul/Absolventul:

a) pregateste si gestioneaza baze de date psihologice pentru analiza;

b) aplica in SPSS procedurile statistice prevazute in disciplina si verifica

1% Se mentioneazi disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

LT abld, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-Iine etc.

8 Tehnicd de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

Y Rezultatele invitirii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https./www.aracis.ro/ghiduri/)




presupunerile relevante;

c) extrage si interpreteaza informatia esentiald din outputul statistic,
inclusiv estimari, intervale de incredere, marimi ale efectului si indicatori
de adecvare ai modelului.

Responsabilitate si
autonomie

Studentul/Absolventul:

a) documenteaza pasii de pregatire si analiza a datelor astfel incat demersul
sa poata fi verificat si reprodus;

b) adoptd o conduita responsabila in gestionarea datelor si in raportarea
rezultatelor, inclusiv a rezultatelor nesemnificative sau neasteptate.

Cfctd Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a) explica relatia dintre caracteristicile psihometrice ale masurarii si analiza
statistica a variabilelor psihologice;

b) diferentiaza asocierea de predictie si de inferenta cauzala;

¢) recunoaste rolul designului cercetarii, esantionarii si calitatii masurarii in
interpretarea rezultatelor statistice.

Aptitudini

Studentul/Absolventul:

a) calculeaza si interpreteaza statistici descriptive si inferentiale pentru date
psihologice;

b) realizeaza reprezentari grafice adecvate si interpreteaza distributiile;

c) raporteaza rezultatele analizelor in format stiintific, integrand valorile p
cu marimi ale efectului si, cdnd este adecvat, intervale de incredere.

Responsabilitate si
autonomie

Studentul/Absolventul:

a) evalueaza critic adecvarea unei analize statistice si concordanta dintre
date, metoda si concluzii;

b) isi revizuieste deciziile analitice atunci cand diagnosticul datelor sau
presupunerile modelului indicd necesitatea unei alternative.

CF4 Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a) identifica intrebari de cercetare psihologica ce pot fi investigate
cantitativ;

b) explica modul in care ipotezele, operationalizarea variabilelor, designul
si analiza statistica trebuie sa formeze un demers coerent.

Aptitudini

Studentul/Absolventul:

a) construieste si verifica o baza de date cu variabile psihologice;

b) formuleaza un plan de analiza adecvat unei intrebari de cercetare de
complexitate introductiva;

c) integreaza rezultatele statistice intr-o interpretare psihologica prudenta si
argumentata.

Responsabilitate si
autonomie

Studentul/Absolventul:

a) manifesta curiozitate intelectuald, rigoare si transparenta in lucrul cu
datele;

b) recunoaste incertitudinea inerenta inferentei statistice si evita selectarea
sau prezentarea tendentioasa a rezultatelor;

c) isi asuma dezvoltarea continud a competentelor de analiza cantitativa.

Total credite 4

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al
disciplinei

Formarea competentelor de gandire statistica necesare cercetarii psihologice: organizarea si
explorarea datelor, selectarea justificatd a procedurilor statistice, aplicarea lor cu ajutorul software-
ului de specialitate, evaluarea presupunerilor, interpretarea rezultatelor in termeni de incertitudine si
marime a efectului si raportarea transparentd a concluziilor.

7.2. Obiectivele specifice

« Utilizarea corecta a conceptelor fundamentale: populatie, esantion, variabila, nivel de masurare,
distributie si indicator statistic.

* Organizarea, verificarea si pregatirea bazelor de date pentru analiza, inclusiv gestionarea valorilor
lipsa, a erorilor de codare si a valorilor extreme.

* Calcularea, reprezentarea grafica si interpretarea indicatorilor statisticii descriptive.

« Intelegerea esantionirii, erorii standard, intervalelor de incredere si logicii inferentei statistice.
 Formularea ipotezelor de cercetare si statistice si interpretarea pragului p fara reducerea concluziei
la dihotomia semnificativ/nesemnificativ.

« Estimarea si interpretarea marimii efectului si integrarea acesteia cu intervalele de incredere si
semnificatia statistica.

* Alegerea testului statistic in functie de intrebare, design, tipul variabilelor si indeplinirea
presupunerilor.

* Aplicarea si interpretarea testelor t, ANOVA, corelatiilor Pearson/Spearman, regresiei liniare,
testelor neparametrice si chi-patrat.

« Utilizarea SPSS pentru gestionarea datelor, efectuarea analizelor, verificarea presupunerilor si
interpretarea outputului.

* Raportarea rezultatelor statistice in stil stiintific/APA si dezvoltarea unei conduite transparente si
reproductibile in analiza datelor.




8. Continuturi

8.1. Curs

Metode de predare

Observatii

1. Rolul statisticii in cercetarea
psihologica. Statistica
descriptiva si inferentiala

Prelegere interactiva,
conversatie euristica,
exemple

2 ore
Rad & Runcan (2025); Popa (2008)

2. Date, variabile si niveluri de
masurare. Operationalizarea
variabilelor

Expunere, exemple,
problematizare

2 ore
Popa (2008); Sava (2004)

3. Organizarea si pregitirea
datelor. Codare, recodare,
valori lipsa si verificarea bazei
de date

Demonstratie, explicatie,
exemple

2 ore
Popa (2008); Rad & Runcan (2025)

4. Distributii de frecventa si
reprezentari grafice. Forma
distributiei

Prelegere interactiva,
demonstratie

2 ore
Popa (2008); Clocotici & Stan (2000)

5. Indicatori ai tendintei
centrale, pozitiei si dispersiei

Expunere, exercitii ghidate

2 ore
Popa (2008); Clocotici & Stan (2000)

6. Distributia normala, scoruri
standardizate si notiuni de
probabilitate

Expunere, problematizare,
exemple

2 ore
Sava (2004); Draghicescu (2000)

7. Esantionare, eroare standard,
intervale de incredere si
precizia estimarii

Prelegere interactiva,
exemple

2 ore
Sava (2004); Rad & Runcan (2025)

8. Logica inferentei statistice:
HO/H1, p, erori de tip I si II,
putere statisticd, marimea
efectului si limitele interpretarii

Expunere, dialog, aplicatii

2 ore
Sava (2004); Popa (2008)

9. Testul t: un esantion,
esantioane independente si
esantioane perechi

Prelegere, demonstratie,
studii de caz

2 ore
Popa (2008); Rad & Runcan (2025)

10. Analiza variantei
unifactoriale (One-Way
ANOVA), comparatii post-hoc,
marimea efectului si intervale
de incredere

Expunere, demonstratie,
exemple

2 ore
Popa (2008); Sava (2004)

11. Corelatia: Pearson,
Spearman si interpretarea
intensitatii, sensului si
semnificatiei relatiei

Prelegere, analiza de
exemple

2 ore
Rad & Runcan (2025); Sava (2004)

12. Regresia liniara simpla si
multipla: coeficienti, R?, R?
ajustat, diagnostic si
interpretarea modelului

Expunere, demonstratie,
interpretare

2 ore
Rad & Runcan (2025); Sava (2004)

13. Teste neparametrice si
analiza variabilelor categoriale:
Mann—Whitney, Wilcoxon,
Kruskal-Wallis, chi-patrat

Prelegere, comparatie,
exemple

2 ore
Popa (2008); Clocotici & Stan (2000)

14. Introducere 1n analiza
medierii. Integrarea dovezilor,
raportarea APA, transparenta si
reproductibilitatea analizelor

Prelegere integrativa, studiu
de caz

2 ore
Rad & Runcan (2025); Sava (2004)




8.2. Seminar/laborator

Metode de predare

Observatii

1. Familiarizarea cu SPSS:

Data View, Variable View, Demonstratie si 2 ore
definirea si etichetarea exercitiu Popa (2008)
variabilelor
2. Construirea unei baze de . L

Exercitiu aplicativ, 2 ore

date: introducere, import,
codare si verificarea datelor

problematizare

Popa (2008); Rad & Runcan (2025)

3. Transformarea variabilelor:

. Demonstratie si 2 ore
Compute, Recode, scoruri exercitiu o Popa (2008)
totale/medii si itemi inversati ’ P
4. F t fice si .. .
explorarea distribugilorin | EXCIcifiv ghidat, | 2ore
SPpSS ’ interpretare Popa (2008); Clocotici & Stan (2000)
> Cglgularea} s1in terpretar.ea Demonstratie, 2 ore
mediei, medianei, modului, exercitin ’ Popa (2008)
variantei si abaterii standard ’ p
6. Screeningul datelor si

ifi ilor: .

verificarea presupunerilor Studiu de caz, 2 ore

normalitate, valori extreme,

omogenitatea variantelor i exercitiu Sava (2004); Popa (2008)
diagnostic
7. Formularea ipotezelor si .
alegerea procedurii statistice Problematizare, 2 ore
o exercitii de decizie Sava (2004)
potrivite ’
8. Testele t in SPSS: one- L
Demonstratie si 2 ore

sample, independent-samples si

. exercitiu Popa (2008); Rad & Runcan (2025)
paired-samples
9. One-Way ANOVA 1in SPSS:
test omnibus, post-hoc, Demonstratie, 2 ore

marimea efectului si raportarea
rezultatului

exercitiu, interpretare

Popa (2008); Sava (2004)

10. Corelatia Pearson si
Spearman: calcul, diagrama de
dispersie si interpretare

Demonstratie si
exercitiu

2 ore
Rad & Runcan (2025); Sava (2004)

11. Regresia liniara simpla:

model. coeficient si Demonstratie, studiu 2 ore

. > o de caz Rad & Runcan (2025)
interpretarea R?

12. Regresia liniara multipla si

ierarhica: contributia Demonstratie, 2 ore

predictorilor, R? ajustat,
diagnostic si interpretare

exercitiu, interpretare

Rad & Runcan (2025); Sava (2004)

13. Teste neparametrice si chi-
patrat in SPSS

Demonstratie si
exercitiu

2 ore
Popa (2008); Clocotici & Stan (2000)

14. Exercitiu integrativ:
alegerea analizei, rularea in
SPSS, verificarea
presupunerilor, interpretarea si
raportarea APA

Studiu de caz, proiect
aplicativ

2 ore
Rad & Runcan (2025); Popa (2008)

9. Bibliografie

9.2 Referinte bibliografice
suplimentare
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Field, A. P. (2024). Discovering statistics using IBM SPSS Statistics (6th ed.). SAGE.

Pallant, J. (2020). SPSS survival manual: A step by step guide to data analysis using IBM
SPSS (7th ed.). Open University Press/McGraw-Hill.

Popa, M. (2008). Statistica pentru psihologie. Teorie si aplicatii SPSS. Polirom.

Sava, F. A. (2004). Analiza datelor in cercetarea psihologica: Metode statistice
complementare. ASCR.

American Psychological Association. (2020). Publication manual of the American
Psychological Association (7th ed.). American Psychological Association.

Cumming, G., & Calin-Jageman, R. (2017). Introduction to the new statistics: Estimation,
open science, and beyond. Routledge.

Clocotici, V., & Stan, A. (2000). Statistica aplicatd in psihologie. Polirom.




10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii

epistemice, asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent
programului'®

« Continuturile disciplinei sunt orientate spre competentele de analiza cantitativa necesare proiectarii, realizarii si evaluarii
cercetarii psihologice.

 Tematica urmareste progresia de la managementul si descrierea datelor la estimare, testarea ipotezelor, comparatii, asociere si
predictie, cu accent pe alegerea justificatd a metodei.

* Activitatile practice dezvolta competente de utilizare a SPSS pe date psihologice, screening al datelor, verificarea
presupunerilor, interpretarea outputului si raportarea rezultatelor.

« Disciplina integreaza practici actuale de raportare: valori exacte p, marimi ale efectului, intervale de incredere, transparenta
privind deciziile analitice si evitarea interpretarilor cauzale nejustificate.

« Continuturile sunt compatibile cu formarea contemporana in statistica si metode de cercetare din programele universitare de
psihologie si sustin practica bazatd pe dovezi si lectura critica a literaturii stiintifice.

11. Evaluare

: 19
Tip activitate 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 1.3 Pondereidln Obs.
nota finala

Examen scris
cu itemi
teoretici si

Evaluare finala: examen
Intelegerea conceptelor statistice; | SCTIS cu 1temi teoreticl,

z'ilegerea justificata a analizei; exerciflii fi'e :jlleglejre a q aplicatii de
11.4a interpretarea corectda procedurn g1 aplicatli de interpretare .
Curs rezultatelor, inclusiv a marimii Interpretare statistica statistici 70% (minim 5)

efectului si intervalelor de
incredere; formularea concluziilor
in raport cu ipotezele si designul.

Pregatirea si verificarea datelor;
aplicarea corecta a procedurilor in
SPSS; verificarea presupunerilor;
justificarea alegerii analizei;
interpretarea si raportarea
transparenta a rezultatelor.

11.4c Laborator | N/A N/A

11.4d Proiect N/A N/A

Standarde minime pentru nota 5:

« defineste si utilizeaza corect conceptele statistice fundamentale;

* descrie si interpreteaza indicatorii descriptivi de baza;

« formuleazd HO/H]1 si interpreteaza corect valoarea p, fara a confunda semnificatia statistica cu importanta efectului;
« alege corect, 1n situatii uzuale, procedura statisticd in functie de design si tipul variabilelor;

« interpreteaza elementele esentiale din outputul SPSS pentru analizele studiate;

» obtine minimum nota 5 atat la examen, cat si la componenta practica.

Standarde pentru nota 10:

« demonstreaza intelegere integrata a statisticii descriptive si inferentiale si transferd cunostintele la situatii noi;

« justifica alegerea analizei prin raportare la intrebare, design, nivel de masurare si presupuneri;

« interpreteazd concomitent estimarile, valoarea p, marimea efectului si intervalele de incredere;

« identifica probleme de calitate a datelor si limite ale analizelor si propune solutii adecvate;

« aplica si interpreteaza corect in SPSS testele t, ANOVA, corelatiile, regresia, testele neparametrice si chi-patrat;

* raporteaza clar si transparent rezultatele in stil stiintific/APA si formuleaza concluzii psihologice prudente, fara
extrapolari cauzale nejustificate.

Portofoliu/proiect aplicativ pe o baza de
date psihologica: plan de analiza, output | 30% (minim 5)
relevant, interpretare si raportare

11.4b Seminar

'8 Legatura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

19 CPE - conditioneazi participarea la examen; nCPE — nu conditioneazi participarea la examen; CEF - conditioneazi evaluarea
finald; N/A — nu se aplicd



Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential inalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a
asigura sanse echitabile in pregatirea academica a tuturor studentilor, acordind atentie sporita
nevoilor individuale de invitare.

Data completdrii: 15.09.2026
Data avizarii in Departament: 22.09.2026
Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnitura
Titular curs Conf.univ.dr. Gavril Rad
Titular seminar Asist.Univ.Drd. Alex-Armand Hohn
Responsabil .. Lect. univ. dr. Voicu Teodor
program de studii
Director Departament Conf. univ. dr. Cadariu Ioana-Eva




