Facultatea de Psihologie MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2026 - 2027

1. Date despre program

L1 iﬁ?;?gra de invatamant Universitatea ”Tibiscus” din Timisoara
1.2. Facultatea de Psihologie

1.3. Departament Psihologie

1.4. Domeniul de studiu Psihologie

1.5. Ciclul de studii' Master -2 ani

1.6. Specializarea Psihoterapii si psihologie clinica

2. Date despre disciplina

Practica profesionala in

. . MPPC222
psihoterapii Cod

2.1. Denumirea disciplinei

2.2. Titular activitati de

curs
23. Tltulgr activitaft Lect. univ. dr. Todea Adina
practice
2.4. An de studiu? II | 25. Semestrul® 4 | 26. Tipul de evaluare* | C4
2.7. Regimul disciplinei’ DO | 28. Categoria formativi a disciplinei® DS

3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — numar de ore pe saptdmana
3.1.a. 3.1.b. Seminar 3.1.c. 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total
Curs Laborator
4 4
3.2. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — Total ore din planul de invatdmant
3.2.a. 3.2.b. Seminar 3.2.C. 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total’
Curs Laborator
48 48
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore

! Licents / Master10

214 pentru licentd, 1-2 pentru master

318 pentru licentd, 1-3 pentru master

4 Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de invitdmént

> Regim disciplind: O=Disciplind obligatorie; A=Disciplini optionald; U=Facultativé

6 Categoria formativa: S=Specialitate; F=Fundamentald; C=Complementard; I=Asistatd integral; P=Asistatd partial; N=Neasistatd
7 Este egal cu 14 siptdméni x numdrul de ore de Ia punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.)

8 Liniile de mai jos se referd la studiul individual; rotalul se completeazi Ia punctul 3.37.



Facultatea de Psihologie MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII

Studiul dup@ manual, suport de curs, bibliografie si notite 50
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe 50
teren

Pregéatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 90
Tutoriat’ 10
Examinari'° 2
3.3. Total ore alocate studiului individual'' (NOSIsem ) 202
3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 48
3.5. Total ore pe semestru'> (NOADsem + NOSIsem ) 250
3.6. Nrore/ECTS 25
3.7. Numir de credite'’ 10

% Intre 7 si 14 ore
10 fntre 2 si 6 ore
Y Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referd Ia studiul individual,
12 Suma (3.5.) dintre numérul de ore de activitate didactici directd (NOAD) si numdrul de ore de studiu individual (NOSI) trebuie
sd fie egald cu numdrul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7)x nr. ore pe credit (3.6.). De asemenea, se recomandd ca numdrul
orelor de studiu individual sd fie cel putin egal cu cel al orelor de pregdtire universitard formatd din ore didactice
13 Numdrul de credit se calculeazd dupd formula urmdtoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie prin
majorare
Nr.credite = NOCpSpDXCC + NOApSpDXxCA + TOCpSdPxCC + TOApSdPxCAX30 credite

Unde:

- NOCpSpD = Numir ore curs/sdptdiméani/disciplina pentru care se calculeazi creditele
- NOApSpD = Numir ore aplicatii (sem./lab./pro.)/sdptdmania/disciplina pentru care se calculeazi creditele
- TOCpSdP = Numir total ore curs/sdptimani din plan
- TOApSdP = Numir total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/siptiméni din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului

Coeficienti

Curs

Aplicatii (S/L/P)
Licenta

2

1

Master

2,5

1,5

Licentd Ib. strdind
2,

1,25



4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Discipline
necesar a fi
promovate anterior
(de curriculum) 4

Familiarizarea cu concepte din urmatoarele discipline: Orientdri contemporane in
psihoterapie; Eticd in psihologie.

4.2. de competente

Competente profesionale

CP1. Operarea cu concepte fundamentale din domeniul psihologiei.

CP2. Proiectare si realizarea unui demers de cercetare in psihologie.

Competente transversale

CT1.Exercitarea sarcinilor profesionale conform principiilor deontologice specifice

in exercitarea profesiei.
CT2.Autoevaluarea nevoilor de formare continuda in vederea adaptarii
competentelor profesionale la dinamica contextului social.
CT3. Promoveaza sandtatea mintala - promoveaza factori care sporesc bunastarea
emotionald, cum ar fi acceptarea de sine, dezvoltarea personald, scopul in viata,
controlul mediului propriu, spiritualitatea, auto- conducerea si relatiile pozitive.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

cursului'®

5.1. De desfasurare a

Calculator, platformd online, proiector / tabld inteligentd, acces la
internet, materiale didactice de specialitate

activitatilor
practice

5.2. De desfasurare a

(lab/sem/pr/aplic) '®

Calculator, platformd online, proiector / tabld inteligentd, acces la
internet, materiale didactice de specialitate

6. Rezultate ale invitarii'’

Nr. Repartizare
Ctr. N credite pe
Rezultate ale invatarii
rezultatele
invatarii
Cfctl | Cunostinte Studentul/Absolventul: 2

a) descrie logic si articulat principiile de baza care stau la
baza stiintei psihologiei, in cadrul practicii profesionale
curente.

b) identifica pertinent principalele caracteristici
asociate sanatatii mentale si bunastarii psihologice,
functionarii si dezvoltdrii normotipice si atipice,
precum si conditiile lor prealabile, in cadrul
interactiunii cu beneficiarii serviciilor psihologice.

¢) explica principalele trasaturi proprii
simptomatologiilor psihopatologice si/sau
comportamentului disfunctional/maladaptativ
(incluzand mediile clinice, ocupationale,

1% Se mentioneazi disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

5 Tabli, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.

8 Tehnicd de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

Y Rezultatele invitirii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS

(https./www.aracis.ro/ghiduri/)




educationale, etc) in diagnoza/interventia
psihologica.

Aptitudini

Studentul/Absolventul:

a) isi calibreazd adecvat comportamentul in contactul
cu clienti aflati in diferite stari emotionale .

b) realizeaza demersurile necesare in vederea
intervievarii, ascultarii si observdrii clientului n
cadrul interactiunii cu acestia.

c) analizeaza critic informatiile din literatura stiintifica,
documente medicale / educationale / organizationale,
analiza partilor interesate si alte surse disponibile,
atunci cand furnizeaza servicii psihologice clientilor.

d) negociaza sarcinile/obiectivele si resursele necesare
cu clientii si alte persoane importante in cadrul
furnizarii serviciilor psihologice, sub supervizare.

Responsabilitate
si autonomie

Studentul/Absolventul:

a) utilizeaza coerent norme, standarde si metodologii
specifice In proiectarea demersurilor de diagnoza
psihologica, sub supervizare.

b) manifestd profesionalism prin formularea pertinenta
de intrebari pentru a intelege cauzele
comportamentului clientului si interpretarea
evenimentelor in care este implicat, atunci cand
interactioneaza cu acesta.

c) manifestd deschidere interpersonald prin
disponibilitatea de a raspunde nevoilor si
obiectivelor clientului in relatia cu acesta.

d) empatizeaza cu clientul, prin dorinta de a intelege
situatia sa si de a Tmpartasi sentimentele
experimentate de acesta in cadrul relatiei psiholog-
client.

e) activeaza o deschidere colaborativa in lucrul cu
clientii si alte persoane, intr-un maniera de
relationare bazata pe respectul ,,celuilalt”.

Cfct2

Cunostinte Studentul/Absolventul:

c) sumarizeaza metodele specifice de
evaluare/interventie, procedurile lor si
atributele/calitatile acestora in demersul de
diagnoza/interventie psihologicd, sub supervizare.

Aptitudini Studentul/Absolventul:

c) alege metodele si a strategiile lor de implementare,
luand 1n considerare obiectivele evaludrii/interventiei,
starea (mentald) a clientilor, contextul acestora si
diferentele individuale/de grup/organizationale in
cadrul unui proces de interventie psihologica, sub
supervizare.

Responsabilitate
si autonomie

Studentul/Absolventul:
a) utilizeaza evaluari, interventii si diagnoze psihologice
fundamentate empiric, utilizand criterii bazate pe dovezi,




n interactiunea cu beneficiarul serviciilor psihologice, sub
supervizare.

b) manifestd bunatate si preocupare pentru ceilalti,
tinand cont de starea emotionald a clientului n
interactiunea psiholog-client.

¢) asuma o atitudine responsabila in interactiunea
psiholog-client in demersul de
diagnozd/interventie.

d) demonstreaza o abordare flexibila in cadrul relatiei
cu clientul.

e) activeazd o gandire critica orientata spre ipoteze,
prin dorinta de a reflecta asupra propriilor actiuni
in interactiunea cu beneficiarul serviciilor
psihologice, sub supervizare.

Cfct3

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a) distinge posibilele dificultati si probleme care pot
aparea din metoda/serviciul in sine, specificitatea
clientilor etc., si modalitatile de depasire a
acestor dificultati in interactiunea cu clientul.

b) identifica principalele erori posibile care pot
apare in cadrul implementarii evaluarilor
psihologice, interventiilor sau
serviciilor/produselor psihologice.

Aptitudini

Studentul/Absolventul:

a) selecteaza cele mai adecvate metode si tehnici de
evaluare sau interventie din domeniul psihologiei in
cadrul interactiunilor profesionale cu beneficiarii
serviciilor psihologice, sub supervizare.

b)implementeaza metode specifice de
evaluare/interventie in conditii diferite si cu clienti
diferiti cu care interactioneaza, sub supervizare.

c) recunoaste si gestioneaza / acomodeaza efectele
secundare neprevazute/posibile (consecinte, impact) in
timpul evaluarii/interventiei fard a pierde din vedere
obiectivul convenit, sub supervizare.

Responsabilitate
si autonomie

Studentul/Absolventul:

a) opereaza flexibil cu datele colectate in cadrul
demersului psihologic, tinand cont de obiectivele
interventie sau evaluarii, in interactiunea
profesionald cu clientii.

b)demonstreaza autocontrol in gestionarea situatiilor
problematice intervenite in evaluarea si diagnoza
psihologica.

c) manifestd calm, echilibru profesional si capacitate
de adaptare in diferite contexte, inclusiv in situatii
noi sau stresante, respecta normele deontologice
ale profesiei de psiholog 1n toate contextele
profesionale.

Cfct4d

Cunostinte

Studentul/Absolventul:
a) opereaza cu constructe teoretice, care sunt clar
delimitate de cunoasterea de simt comun, ce sunt
valorificate in masuri psihologice cu caracteristici




psihometrice robuste (validitate, fidelitate,
sensibilitate, validitate de fatada s.a.).

b)identifica principalele metode de cercetare
cantitativa si calitativa pentru colectarea, analiza si
interpretarea datelor in evaluarea si interventia
psihologica.

Aptitudini

Studentul/Absolventul:
a) dezvolta si aplica proceduri de evaluare psihologica
si interventie adecvate, sub supervizare.
b)detecteaza/analizeaza detaliile notabile, realizeaza
reflectia critica si adaptarea evaludrii pentru a asigura
calitatea procesului.

Responsabilitate
si autonomie

Studentul/Absolventul:

a) demonstreaza disponibilitate de a accepta rezultatele
evaludrii care nu sunt asteptate si de a actiona cu
integritate in situatiile problematice intervenite in
evaluarea si diagnoza psihologica.

b) se raporteaza empatic la client, prin dorinta de a
intelege si impartasi sentimentele clientilor si ale
altora, precum si propriile reactii, reflectand
asupra consecintelor acestora in raport cu
evaluarea si interventia aplicata (posibile biasari
subiective), sub supervizare.

Aptitudini

Studentul/Absolventul:

a) exprima o serie de abilitdti interpersonale (ex.:
fluenta verbala, expresivitate motionala/afectiva,
persuasiune, caldurd/acceptarea celuilalt, empatie,
perspectivare, consistentd comportamentald) in
relatia cu clientul.

b) obtine consimtdmantul informat In Impartasirea
informatiilor si contributiilor profesionale cu clientii
si persoane relevante, tindnd cont de statutul/conditia
acestora (ex.: parinti).

¢) negociazd adecvat nevoile, obiectivele, procesul si
rezultatele evaludrii/interventiei realizate asupra
clientului, sub supervizare.

d) rezolva conflictele cu clientii in cadrul interactiunii
cu acestia, sub supervizare.

e) formuleaza si comunica informatii cu caracter
profesional intr-o maniera adaptatd specificului
interlocutorului, sub supervizare.

f) prezinta coerent informatiile, folosind un limbaj clar
si materiale scrise adecvate, facand ajustari
rezonabile pentru a optimiza intelegerea in fata unei
audiente, sub supervizare.

g) demonstreaza asimilarea tehnicilor de relationare in
grup, a capacitatilor empatice de comunicare
interpersonala si de asumare de roluri specifice in
cadrul muncii in echipa.

h) prezinta si clarificd relevanta contributiilor
profesionale ale psihologului intr-o munca derulata




in cadrului unei echipe interdisciplinare, sub
supervizare.

Responsabilitate
si autonomie

Studentul/Absolventul:

a) demonstreaza deschidere interpersonald in
construirea comunicarii $i relatiilor cu clientul.

b) comunica concluzii si recomandari psihologice
intr-o maniera clara si eticd, adaptatd audientei, fie
ca este vorba de profesionisti, clienti sau publicul
larg, sub supervizare.

¢) manifestd onestitate relationald, prin obtinerea
consimtamantului informat, dezvoltarea
contractului psihologic, raportarea rezultatelor.

d) exprima o atitudine suportiva, prin furnizarea de
feedback relevant, in comunicarea cu clientul.

e) actioneaza cu respect in relatia cu ceilalti colaboratori
cand participa la o activitate profesionald de echipa.

CF3

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a) distinge metode si tehnici eficiente de invatare in
cadrul formarii profesionale continue, parcurgand
etapele de supervizare..

b) distinge cunostinte de tip antreprenorial in vederea
unei gestionari adecvate a profesiei de psiholog ca
profesie liberala.

c) dezvoltd continuu practici colaborative
interprofesionale necesare in relatia cu diverse
categorii de clienti.

Aptitudini

Studentul/Absolventul:

a)aplica strategiile de invatare eficienta pe tot
parcursul biografiei profesionale, identificind nevoi
si arii noi de dezvoltare profesionala,

b)utilizeaza gandirea critica in fundamentarea
diagnozei/interventiei psihologice.

Responsabilitate
si autonomie

Studentul/Absolventul:

a) demonstreaza autocontrol permanent si constient
cu privire la motivatiile pentru Invatare, prin
raportare la propriile obiective de dezvoltare
profesionala si personald din cadrul formarii
profesionale continue.

b) opereaza distinctii intre informatiile validate
stiintific si cele furnizate de catre cunoasterea
comund, n relatiile profesionale dintre psiholog si
client.

e) se raporteaza responsabil la planul de dezvoltare al
carierei prin centrarea pe invatarea continud, din
surse validate stiintific in contexte profesionale
avizate de foruri specializate.

CF5

Cunostinte

Studentul/Absolventul:
a) demonstreazd ca detine reperele procedurale ale

unei comunicari eficiente in grup,
b) demonstreaza Insusirea unor cunostinte relevante din
domenii conexe psihologiei, pentru a le integra in




relatia cu beneficiarul serviciilor psihologice.

¢) utilizeaza procedeele adecvate care contribuie la
cooperarea interdisciplinara/ multidisciplinard/
transdisciplinard, dinamica grupurilor si leadership,
aplicabile Intr-un context de interactiune in grupuri
de lucru interdisciplinare.

Aptitudini

Studentul/Absolventul:
a) interactioneazd performant cu alte persoane in cadrul
unor echipe centrate pe realizarea unor sarcini

comune;
b) invata sa interactioneze eficient cu viitorii clienti in
activitaiti de  evaluare,  consiliere, orientare
vocationala si a carierei, sub supervizare;.
Responsabilitate Studentul/Absolventul:

si autonomie

a) exprima dorinta de a crea un mediu de incredere in
raporturile cu colaboratorii implicati in demersul
psihologic.

b) dovedeste disponibilitate de a explora noi experiente,
cunostinte, cercetari si practici utile in demersurile
profesionale colaborative.

c) manifesta spirit de echipa, sinceritate, toleranta,
empatie si respect In interactiunea cu ceilalti parteneri
din echipele de lucru si cu supervizorii.

CFé6

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a) sumarizeaza teoriile despre diversitate / teoriile
interculturale / despre adaptare si incluziune in
practica profesionala.

b) demonstreaza insusirea unor cunostinte consistente
despre diferentele interindividuale prin
operationalizarea teoriilor atunci cand se afld in
relatie cu beneficiarii serviciilor psihologice.

Aptitudini

Studentul/Absolventul:

a) adopta perspective multiple in interpretare.

b) identifica diferentele individuale prin aplicarea
adecvata a teoriilor in cadrul practicii profesionale,
sub supervizare.

c) participd In comunitatea profesionala si in mediul
social mai larg in care face parte la actiuni de
advocacy pentru reprezentatii alteritatii/ categoriilor
sociale minoritare, sub supervizare.

Responsabilitate
si autonomie

Studentul/Absolventul:

a) indica disponibilitatea de a explora experiente,
valori si cunostinte noi, care sunt proprii unor
identitdti personale si sociale diferite.

b) empatizeaza cu ,,celdlalt”, prin manifestarea
dorintei de a intelege si impartasi sentimentele
proprii si ale altora intr-un demers de cunoastere
psihologica.

¢) exprima in practica profesionald curiozitate si
respect fata de identitdti sociale/ culturale diferite.

d) demonstreaza proactivitate, prin dorinta de a
imbunatati situatia altora si propria situatie.




Total credite 10

7. Continuturi

7.1. Curs Metode de Observatii
predare
7.2. Metode de predare Observatii

Seminar/laborator

1. Competentele
psihoterapeutului

dezbatere, invatarea prin
descoperire, lectura activa,
invatarea in echipa, studiul

4h

WWW.copsi.ro dar si
European Association for Psychotherapy (EAP). (2013).

doclljllm entte'lor, The core competencies of a European psychotherapist.
pro ema 1zarea, [Document oficial]. (Disponibil pe site-ul oficial EAP).
exemplificarea

2. Dosarul clientului Tn
psihoterapie

dezbatere, invatarea prin
descoperire, lectura activa,
invatarea in echipa, studiul
documentelor,
problematizarea,
exemplificarea

4 h

Dafinoiu, I, & Virga, D. (2018). Psihoterapie si
consiliere psihologicd: Teorie si practicd. Editura
Polirom. (Vezi Cap. ,Documentele procesului
terapeutic”, pp. 290-315).

Legea nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de
psiholog cu drept de libera practica, infiintarea,
organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din
Romania.

3. Formareain
psihoterapie. Evolutie

dezbatere, invatarea prin
descoperire, lectura activa,

4 h
Colegiul Psihologilor din Romania. (2019). Norme

profesionalg, invatarea in echipa, studiul | metodologice privind atestarea profesionald a
documentelor, psihologilor. (Vezi sectiunea privind treptele de
problematizarea, specializare:  practicant,  specialist,  principal).
exemplificarea WWW.COpSi.ro

4. Documentatia dezbatere, invatarea prin 4h

necesara pentru
intrarea in profesie si
deschiderea
cabinetului.

descoperire, lectura activa,
invatarea 1n echipad, studiul
documentelor,
problematizarea,
exemplificarea

Colegiul Psihologilor din Romania. (2019). Normele
metodologice privind atestarea profesionala a
psihologilor cu drept de libera practica. (Disponibile pe
www.alegericopsi.ro).

Vascu, L. I, & Sava, F. A. (2014). Ghid de bune practici
in supervizarea psihologica. Editura Universitatii de
Vest. (Vezi pp. 140-155 pentru cerintele administrative
ale supervizatului).

5. Etapele procesului
de psihoterapie.
Alianta terapeutica

dezbatere, invatarea prin
descoperire, lectura activa,
invatarea 1n echipad, studiul
documentelor,
problematizarea,
exemplificarea, jocul de rol

4h

Enachescu, C. (2003). Tratat de psihoterapie. Editura
Polirom. (Vezi Sectiunea ,Procesul terapeutic si
etapele sale”, pp. 112-135).

6. Evaluarea cazului.
Alegerea
metodelor/tehnicilor,
Ascultarea activa.
Oferirea de feedback
in psihoterapie

dezbatere, invatarea prin
descoperire, lectura activa,
invatarea 1n echipd, studiul
documentelor,
problematizarea,
exemplificarea, jocul de rol

4h
Holdevici, I. (2015). Tratat de psihoterapie cognitiv-
comportamentald. Editura Trei. pp. 88-110).

7. Fixarea obiectivelor.

Facilitarea rezolvarii

dezbatere, invatarea prin
descoperire, lectura activa,

4h




de probleme in
psihoterapie

invatarea 1n echipad, studiul
documentelor,
problematizarea,
exemplificarea, jocul de rol

Dafinoiu, 1., & Virga, D. (2018). Psihoterapie si
consiliere psihologica: Teorie si practica. Editura
Polirom. pp. 165-188).

8. Conducerea si
finalizarea procesului
de psihoterapie

dezbatere, invatarea prin
descoperire, lectura activa,
invatarea 1n echipd, studiul
documentelor,
problematizarea,
exemplificarea, jocul de rol

4h

Enachescu, C. (2003). Tratat de psihoterapie. Editura
Polirom. (Vezi Cap. ,Finalul psihoterapiei si problema
vindecarii”, pp. 385-400).

9. Probleme etice in
psihoterapie

dezbatere, invatarea prin
descoperire, lectura activa,
invatarea 1n echipad, studiul
documentelor,
problematizarea,
exemplificarea, jocul de rol

4h

Colegiul Psihologilor din Romania. (2013). Codul
deontologic al profesiei de psiholog cu drept de liberd
practicd. Monitorul Oficial. (Disponibil online pe site-ul
COPSI).

10. Supervizarea in
psihoterapie

dezbatere, invatarea prin
descoperire, lectura activa,
invatarea 1n echipad, studiul
documentelor,
problematizarea,
exemplificarea, jocul de rol

4h

Vascu, L. I. (2012). Supervizarea in psihoterapie.
Editura Pro Universitaria. (Vezi Cap. 2, ,Modele ale
supervizarii in psihoterapie”, pp. 45-72; Cap. 5,
»Relatia de supervizare”, pp. 112-130).

11. Seminar
recapitulativ

prelegerea interactiva,
conversatia euristica,

4h

8. Bibliografie

ro, 64(1).

Bibliografie orientativa:

Therapeutic Stories within Creative
Psychotherapy/Revista de PSIHOterapie Experientiala, 23(1).

1. American Psychiatric Association (2016). DSM-5, Manual de Diagnostic si Clasificare Statisticd a
Tulburdrilor Mintale. Bucuresti: Callisto.

2. Andronache, R., N., "Theoretical approaches of counseling for parental responsibility and socially
vulnerable family therapy." Acta et Commentationes Sciences of Education 30, no. 4 (2022): 123-129.

3. Balaci, G. C. (2020). The Discourse Of Patient's Silence In The Analytical Relation. Paths Of
Communication In Postmodernity, 124.
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v Continuturile practice (lucriri de laborator) corespund cerintelor de pe piata locald a muncii.
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TIP 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 1.1'3 Ponderew OBS'
activitate din nota finala
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'8 Legatura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

19 CPE - conditioneazi participarea la examen; nCPE — nu conditioneazi participarea la examen; CEF - conditioneazi evaluarea

finald; N/A — nu se aplicd

20 . . e e A . .
Se va preciza numdirul de teste si sdptdmdnile in care vor fi sustinute.
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acoperi toata
materia predata
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100% (minim

justificarea solutiilor alese

11.4 . . . : o
b insusite (cantitatea, analiza unui articol de 5)
Seminar T .
corectitudinea, acuratetea) |specialitate
e Cunoasterea aparaturii, a
modului de utilizare a
instrumentelor specifice;
11.4c 0 ..
e Evaluarea unor % (minim 5)
Laborator | . o
instrumente sau realizari,
prelucrarea si interpretarea
unor rezultate
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persoane cu potential inalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
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