Facultatea de Psihologie MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2026 - 2027

1. Date despre program

L1 Institg‘gia de invatimant Universitatea ”Tibiscus” din Timisoara
superior

1.2. Facultatea de Psihologie

1.3. Departament Psihologie

1.4. Domeniul de studiu Psihologie

1.5. Ciclul de studii' Master

1.6. Specializarea Psihologie

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei |Tehnici proiective Cod |MPPC211

2.2. Titular activitdti de curs |Conf dr. Morar Zamosteanu Alina Oana

23. Titular activitati Conf dr. Morar Zamosteanu Alina Oana

practice
2.4. An de studiu? 2 |25. Semestrul® 3 [2.6. Tipul de evaluare* E
2.7. Regimul disciplinei’ DO [2.8. Categoria formativi a disciplinei® DS

3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei in planul de invatimant — numar de ore pe saptdmana

3.1.a. 3.1.b. 3.1.c. )
Curs Seminar Laborator 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total

2 2 4

3.2. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — Total ore din planul de invatdmant

3.2.a. 3.2.b. 3.2.c.

Curs Serminar Laborator 3.2.d. Proiect 3.2.¢ Alte Total’
28 28 56
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore
Studiul dup@ manual, suport de curs, bibliografie si notite 15

Y Licents / Master

214 pentru licentd, 1-2 pentru master

318 pentru licentd, 1-3 pentru master

4 Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de invitdmént

> Regim disciplind: O=Disciplind obligatorie; A=Disciplini optionald; U=Facultativé

6 Categoria formativa: S=Specialitate; F=Fundamentald; C=Complementard; I=Asistatd integral; P=Asistatd partial; N=Neasistatd
7 Este egal cu 14 siptdméni x numérul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.)

8 Liniile de mai jos se referd la studiul individual; rotalul se completeazi Ia punctul 3.37.



Facultatea de Psihologie MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 20
teren

Pregéatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25
Tutoriat’ 7
Examinri'’ 2
3.3. Total ore alocate studiului individual'! (NOSIsem ) 69
3.4. Total ore din Planul de invatimant (NOADsem) 56
3.5. Total ore pe semestru'> (NOADsem + NOSIsem ) 125
3.6. Nrore/ECTS 25
3.7. Numir de credite'’ 5

% Intre 7 si 14 ore
10 fntre 2 si 6 ore
Y Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referd Ia studiul individual,
12 Suma (3.5.) dintre numérul de ore de activitate didactici directd (NOAD) si numdrul de ore de studiu individual (NOSI) trebuie
sd fie egald cu numdrul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7)x nr. ore pe credit (3.6.). De asemenea, se recomandd ca numdrul
orelor de studiu individual sd fie cel putin egal cu cel al orelor de pregdtire universitard formatd din ore didactice
13 Numdrul de credit se calculeazd dupd formula urmdtoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie prin
majorare
Nr.credite = NOCpSpDXCC + NOApSpDXxCA + TOCpSdPxCC + TOApSdPxCAX30 credite

Unde:

- NOCpSpD = Numir ore curs/sdptdiméani/disciplina pentru care se calculeazi creditele
- NOApSpD = Numir ore aplicatii (sem./lab./pro.)/sdptdmania/disciplina pentru care se calculeazi creditele
- TOCpSdP = Numir total ore curs/sdptimani din plan
- TOApSdP = Numir total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/siptiméni din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului

Coeficienti

Curs

Aplicatii (S/L/P)
Licenta

2

1

Master

2,5

1,5

Licentd Ib. strdind
2,5

1,25



4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Discipline necesar a - Psihodiagnostic
fi promovate - Psihopatologie/Psihologie clinicd/Profile atipice de dezvoltare
anterior

(de curriculum) '

Competente profesionale: (in concordanta cu grila 1 si 2 RNCIS)
CP3. Evaluarea critica a situatilor problematice si a solutiilor
posibile in psihologie
CP4. Evaluarea psihologica a individului, grupului si
organizatiei
CP5. Proiectarea si realizarea interventiilor psihologice
42. Competente C.P6.‘ R‘ela‘;ioga?ea si comunicarea interpersonald specifica
domeniului psihologiei.
Competente transversale: (In concordanta cu grila 1 si 2 RNCIS)
CT1.Exercitarea sarcinilor profesionale conform principiilor
deontologice specifice in exercitarea profesiei.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. De desfasurare a Calculator, platforma online, proiector / tabla inteligentd, acces la
cursului'® internet, materiale didactice de specialitate
5.2. De desfasurare a Calculator, platformd online, proiector / tabla inteligenta, acces la
activitatilor internet, materiale didactice de specialitate
practice
(lab/sem/pr/aplic) '°

6. Rezultate ale invatirii'”

6. Rezultate ale invatarii

Nr. Repartizare
cr Rezultate ale invatarii credite pe
; rezultatele
invatarii
Cfctl | Cunostinte Studentul/Absolventul: 1

a) descrie logic si articulat principiile de baza care stau
la baza stiintei psihologiei, in cadrul practicii
profesionale curente.

b) identifica pertinent principalele caracteristici
asociate sanatatii mentale si bunastarii psihologice,
functionarii si dezvoltdrii normotipice si atipice,
precum si conditiile lor prealabile, in cadrul
interactiunii cu beneficiarii serviciilor psihologice.

14 Se mentioneazd disciplinele obligatoriu a i promovate anterior sau echivalente

L1 abld, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-Iine etc.

8 Tehnicd de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

Y Rezultatele invitirii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https./www.aracis.ro/ghiduri/)




c) explica principalele trasaturi proprii
simptomatologiilor psihopatologice si/sau
comportamentului disfunctional/maladaptativ
(incluzand mediile clinice, ocupationale,
educationale, etc) in diagnoza/interventia
psihologica.

d) diferentiaza principalele metodologii utilizate in
cercetarea si practica psihologica;

e) localizeaza adecvat principalele teorii psihologice in
paradigmele dominante ale disciplinei, atunci cand
realizeaza o analiza a literaturii de specialitate.

Aptitudini

Studentul/Absolventul:

a) adapteaza terminologia psihologica in comunicarea cu
diferite categoriile socio- profesionale vizate ca si
clienti, precum si de tipul de diagnoza si interventie.

b) isi calibreaza adecvat comportamentul in contactul
cu clienti aflati in diferite stari emotionale .

c) realizeaza demersurile necesare in vederea
intervievarii, ascultarii si observarii clientului n
cadrul interactiunii cu acestia.

d) analizeaza critic informatiile din literatura stiintifica,
documente medicale / educationale / organizationale,
analiza partilor interesate si alte surse disponibile,
atunci cand furnizeaza servicii psihologice clientilor.

e) negociaza sarcinile/obiectivele si resursele necesare
cu clientii si alte persoane importante in cadrul
furnizarii serviciilor psihologice, sub supervizare.

Responsabilitate
si autonomie

Studentul/Absolventul:

a) utilizeaza coerent norme, standarde si metodologii
specifice in proiectarea demersurilor de diagnoza
psihologica, sub supervizare.

b) manifestd profesionalism prin formularea pertinenta
de intrebari pentru a Intelege cauzele
comportamentului clientului si interpretarea
evenimentelor in care este implicat, atunci cand
interactioneaza cu acesta.

c) manifestd deschidere interpersonald prin

disponibilitatea de a raspunde nevoilor si

obiectivelor clientului in relatia cu acesta.
empatizeaza cu clientul, prin dorinta de a intelege
situatia sa si de a Tmpartasi sentimentele
experimentate de acesta in cadrul relatiei psiholog-
client.

activeaza o deschidere colaborativa in lucrul cu

clientii si alte persoane, Intr-un maniera de

relationare bazata pe respectul ,,celuilalt”.

d

~

D
~

Cfct2

Cunostinte

Studentul/Absolventul:
a) explica elementele importante de psihometrie In
cadrul procesului de operationalizare a

conceptelor psihologice.
b) descrie principalele teorii ale comportamentului




individual, de echipa sau organizational, precum
si ale

schimbarii/modificarii/dezvoltarii, In cadrul unui

demers de cercetare/interventie psihologica.

c) identifica principalele constructe care sunt masurate

(prin metode cantitative si calitative) sau asupra
carora se intervine (ex.: personalitate, emotii,
functii ~ cognitive,  actiuni,  procese  de
echipd/organizationale etc.) in cadrul practicii
profesionale.

d) sumarizeaza metodele specifice de

evaluare/interventie, procedurile lor si
atributele/calitatile acestora 1n demersul de
diagnoza/interventie psihologica, sub supervizare.

e) formuleaza cu pertinentd ipoteze stiintifice care sa

testeze legdtura dintre conceptele operationalizate
in cadrul unui demers de cercetare, sub supervizare;
analizeaza si interpreteaza statistic si psihologic
rezultatele cercetdrii, prin aplicarea cunostintelor
fundamentale si de specialitate din domeniu, sub
supervizare.

Aptitudini

Studentul/Absolventul:

a)

b)

c)

elaboreaza designuri de cercetare, interventie si
evaluare psihologicd care sunt sustinute robust
teoretic si metodologic.

analizeazd optiunile disponibile si formularea
ipotezelor despre rezultatele posibile ale alegerilor,
precum si criteriile de evaluare pentru testarea acestor
ipoteze in cadrul unei evaludri sau interventii.
foloseste metodologii actuale si analize statistice
adecvate designului studiului stabilit, sub supervizare.
alege metodele si a strategiile lor de implementare,
luand in considerare obiectivele evaluarii/interventiei,
starea (mentald) a clientilor, contextul acestora si
diferentele individuale/de grup/organizationale 1in
cadrul unui proces de interventie psihologicd, sub
supervizare.

Responsabilitate
si autonomie

Studentul/Absolventul:
a) utilizeaza evaludri, interventii si diagnoze psihologice

fundamentate empiric, utilizand criterii bazate pe
dovezi, in interactiunea cu beneficiarul serviciilor
psihologice, sub supervizare.

b) manifestd bunatate si preocupare pentru ceilalti,

tinand cont de starea emotionald a clientului n
interactiunea psiholog-client.

¢) asuma o atitudine responsabild in interactiunea

psiholog-client in demersul de
diagnoza/interventie.

d) demonstreaza o abordare flexibila in cadrul relatiei

cu clientul.

e) activeaza o gandire critica orientata spre ipoteze,




prin dorinta de a reflecta asupra propriilor actiuni
in interactiunea cu beneficiarul serviciilor
psihologice, sub supervizare.

Cfct3

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a) identifica principalele proceduri derivate din
metodele specifice de evaluare/interventie sau
servicii pentru clienti.

b) distinge posibilele dificultati si probleme care pot
aparea din metoda/serviciul in sine, specificitatea
clientilor etc., si modalitatile de depasire a acestor
dificultdti n interactiunea cu clientul.

¢) identifica principalele erori posibile care pot
apare in cadrul implementarii evaluarilor
psihologice, interventiilor sau
serviciilor/produselor psihologice.

Aptitudini

Studentul/Absolventul:

a) selecteaza cele mai adecvate metode si tehnici de
evaluare sau interventie din domeniul psihologiei in
cadrul interactiunilor profesionale cu beneficiarii
serviciilor psihologice, sub supervizare.

b)analizeaza si interpreteaza datele empirice din cadrul
unui demers de cercetare/interventie si de evaluare
psihologica, sub supervizare;

c¢) implementeaza metode specifice de
evaluare/interventie in conditii diferite si cu clienti
diferiti cu care interactioneaza, sub supervizare.

d)recunoaste si gestioneaza / acomodeaza efectele
secundare neprevazute/posibile (consecinte, impact)
in timpul evaludrii/interventiei fard a pierde din
vedere obiectivul convenit, sub supervizare.

Responsabilitate
si autonomie

Studentul/Absolventul:

a) opereaza flexibil cu datele colectate in cadrul
demersului psihologic, tinand cont de obiectivele
interventie sau evaluarii, in interactiunea
profesionald cu clientii.

b)demonstreaza autocontrol in gestionarea situatiilor
problematice intervenite in evaluarea si diagnoza
psihologica.

c) manifestd calm, echilibru profesional si capacitate
de adaptare in diferite contexte, inclusiv in situatii
noi sau stresante, respecta normele deontologice
ale profesiei de psiholog 1n toate contextele
profesionale.

Cfct4

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a) opereaza cu constructe teoretice, care sunt clar
delimitate de cunoasterea de simt comun, ce sunt
valorificate in masuri psihologice cu caracteristici
psihometrice robuste (validitate, fidelitate,
sensibilitate, validitate de fatada s.a.).

b)identifica principalele metode de cercetare
cantitativa si calitativa pentru colectarea, analiza si
interpretarea datelor in evaluarea si interventia
psihologica.




Aptitudini

Studentul/Absolventul:

a) dezvolta si aplica proceduri de evaluare psihologica
si interventie adecvate, sub supervizare.

b)colecteaza si interpreteaza pertinent datele de
evaluare in raport cu criteriile de calitate, etica si
obiectivele evaludrii, tindnd cont de competentele
culturale.

c) detecteaza/analizeaza detaliile notabile, realizeaza
reflectia critica si adaptarea evaludrii pentru a asigura
calitatea procesului.

Responsabilitate
si autonomie

Studentul/Absolventul:

a) planifica adecvat resursele in vederea realizarii
unui demers validat stiintific de evaluare
psihologica si interventie

b) demonstreaza disponibilitate de a accepta rezultatele
evaluarii care nu sunt asteptate si de a actiona cu
integritate in situatiile problematice intervenite in
evaluarea si diagnoza psihologica.

c) se raporteaza empatic la client, prin dorinta de a
intelege si impartasi sentimentele clientilor si ale
altora, precum si propriile reactii, reflectand
asupra consecintelor acestora in raport cu
evaluarea si interventia aplicata (posibile biasari
subiective), sub supervizare.

d) manifesta flexibilitate prin disponibilitatea de a
explora diferite interpretari ale rezultatelor
evaludrii si de a analiza si propriile prejudecati.

e) alege orientarea spre calitate, prin imbunatatirea
continud a capacitatii de rezolvare a problemelor
cu care se confrunta in sarcinile de evaluare si
interventie psihologice.

CF1

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a) explica cele mai importante legi si reglementari
asociate cercetarii si practicii profesionale in
psihologie

b)demonstreaza intelegerea principiilor deontologice
de baza ale profesiei in furnizarea serviciilor
psihologice.

c¢) Recunoaste relevanta si importanta codurilor etice
si a standardelor profesionale ca baza a conduitei,
cercetarii si practicii profesionale.

Aptitudini

Studentul/Absolventul:

a) aplica principiile si standardele deontologice in
procesul de evaluare psihologica, utilizand proceduri
si instrumente validate, conform reglementarilor si
ghidurilor stabilite de organismele profesionale
reprezentative ale domeniului.

b) recunoaste si rezolva adecvat dilemele etice si
abaterile de la standardele profesionale in cadrul unui
demers de diagnoza/interventie psihologica, sub
supervizare.

c¢) consulta colegii/supervizorii pentru cautarea altor
puncte de vedere relevante din literaturd, atunci cand

0.5




fundamenteaza practica profesionala.

Responsabilitate
si autonomie

Studentul/Absolventul:

a) actioneaza responsabil in relatia cu beneficiarul
serviciilor psihologice, conform reperelor etice,
deontologice si legale relevante.

b) demonstreaza respect atunci cand interactioneaza
cu clientii si altii.

c) actioneaza cu integritate si onestitate cu
beneficiarii serviciilor psihologice.

d) dovedeste reflexivitate, prin disponibilitatea de a
reflecta critic, orientat spre ipoteze, si de a aplica
rationamente 1n procesele de luare a deciziilor din
demersul psihologic.

e) deprinde strategiile de munca riguroasa, eficienta
si responsabild, de punctualitate si rdspundere
personala fatd de rezultat, pe baza principiilor,
normelor si valorilor codului de etica profesionala,
pre care le va aplica 1n relatia cu beneficiarul
serviciilor psihologice.

CF4

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a) identifica temele cu potential de explorare si
cercetare psihologica, intr-un context individual,
de grup, social si cultural dat, sub supervizare.

b) selecteaza instrumentele adecvate stiintific,
necesare unei argumentari pertinente, atunci cand
se raporteaza la un subiect de studiu cu potential de
cunoastere semnificativ.

c) analizeaza critic continuturile unor articole de
specialitate, demonstrand o intelegere aprofundata
a conceptelor si metodologiilor din domeniul
psihologiei, in cadrul unui demers de cercetare
psihologica

Aptitudini

Studentul/Absolventul:

a) formuleaza intrebari de cunoastere care sunt
relationate cu teoriile invatate, atunci cand
articuleaza un design de cercetare, sub supervizare.

b) culege date si gestioneaza eficace baze de date cu
variabile psihologice, in cadrul unui demers de
cercetare, sub supervizare.

c¢) redacteaza un proiect de cercetare psihologica de
complexitate redusd si medie, pe baza principalelor
paradigme si teorii psihologice insusite, incluzand
argumentarea metodelor, tehnicilor, procedeelor si
instrumentelor aplicate, sub supervizare;

Responsabilitate
si autonomie

Studentul/Absolventul:

a) manifesta o atitudine deschisa, bazata pe
curiozitate intelectuala, in explorarea sistemului
psihic uman si a personalitatii.

b) mentine o preocupare vie pentru rigoarea stiintifica
in abordarea creativ-inovativa a problematicii
psihologice regasita Intr-un demers de cercetare
din domeniu.

0.5

Total credite




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al
disciplinei

Cunoasterea, intelegerea, familiarizarea cu teoriile si metodele de
baza ale domeniului si ale ariei de specializare privind mecanismele
proiectiei si cunoasterea principalelor probe proiective.

7.2. Obiectivele specifice

Cunoasterea caracteristicilor si specificului situatiei proiective
Cunoasterea principalelor caracteristici ale testelor proiective si a
efectelor generate de acestea

Cunoasterea domeniilor de aplicabilitate ale testelor proiective
Cunoasterea criticilor si obiectiilor aduse testelor proiective.
Familiarizarea studentilor cu testele proiective.

Insusirea de catre acestia a fundamentelor teoretice privind aceste
teste.

Oferirea unor elemente orientative in ceea ce priveste utilizarea
testelor proiective.

Orientarea studentilor in vederea intelegerii importantei utilizarii
testelor proiective, cu predilectie Tn domeniul clinic si cel judiciar.

8. Continuturi

8.1. Curs Metode de Observatii
predare
. Expunere, dialog - 2 ore
1. Fundamente teoretice . . o .. L
) L discutie focalizata, | Zamosteanu, A., Tehnici proiective.
referitoare la testele proiective . . .
exemple Elemente introductive, Timisoara,
Eurobit, 2004, pg. 9-18
Expunere, dialog - 2 ore
discutie focalizata, | Zamosteanu, A., Tehnici proiective.
exemple Elemente introductive, Timisoara,
2. Testul Rorschach - cotare Eurobit, 2004, pg. 21-43
Bohm, E., 2008, Manual pentru
psihodiagnosticul  Rorschach, Editura

Profex, Bucuresti, pg 151-155

Expunere, dialog - 2 ore
3. Testul Rorschach — discutie focalizata, | Zamosteanu, A., Tehnici proiective.
realizarea psihogramei exemple Elemente introductive, Timigoara,
Eurobit, 2004, pg. 21-43
Expunere, dialog - 2 ore
discutie focalizata, | Zamosteanu, A., Tehnici proiective.
exemple Elemente introductive, Timisoara,

4, Testul TAT

Eurobit, 2004, pg. 64-73

Bellak, L, (2008), T.A.T., T.A.C. si T.A.B,
Editura Profex, Bucuresti

Pg. 49-70




Expunere, dialog - 2 ore
5. Testul Blacky discutie focalizata, | Zamogsteanu, . A, Te.hnici proi_ective.
exemple Elemente introductive, Timisoara,
Eurobit, 2004, pg. 73-79
Expunere, dialog - 2 ore
6. Testul Szondi discutie focalizata, | Zamosteanu, . A, Te.hn/a p{’OIf?CtIVE.
exemple Elemente introductive, Timisoara,
Eurobit, 2004, pg. 97-118
Expunere, dialog - 2 ore
. discutie focalizata, | Zamosteanu, A., Tehnici proiective.
7. Testul Rosenzweig . . .
exemple Elemente introductive, Timisoara,
Eurobit, 2004, pg. 79-90
Expunere, dialog - 2 ore
discutie focalizata, | Zamosteanu, A., Tehnici proiective.
. . exemple Elemente introductive, Timisoara,
i;)'lc'ﬁitul arborelui (De Castilla, Eurobit, 2004, pg. 119-126
Koch, K., Testul arborelui, Timisoara,
Profex, 2006
Pg. 29-61
Expunere, dialog - 2 ore
discutie focalizata, | Zamosteanu, A., Tehnici proiective.
exemple Elemente introductive, Timisoara,

9. Testul persoanei (Machover,

J. Royer, Goodenough-Harris)

Eurobit, 2004, pg. 126-143

Abraham, A., Desenul persoanei. Testul
Machover, Bucuresti, Profex, 2006

Pg 10-116

Expunere, dialog -

2 ore

10. Testul Warteg discutie focalizata, | Zamosteanu, A., Tehnici proiective.
exemple Elemente introductive, Timisoara,
Eurobit, 2004, pg. 93-97
Expunere, dialog - 2 ore
discutie focalizata, | Zamosteanu, A., Tehnici proiective.
exemple Elemente introductive, Timisoara,

11. Testul casei, Testul lumii,
Testul familiei, testul satului

Eurobit, 2004, pg. 143 — 162
Jourdan-lonescu, C., Lachance, J., Desenul
familiei, Timisoara, Profex, 2006

Pg. 39-59

12. Procesul de evaluare
clinica — etape

Expunere, dialog -
discutie focalizata,
exemple

2 ore
Ciorbea, |, (2015), Evaluarea psihologica
aplicata. Repere teoretice si practice, pg
176-187




13. Evaluarea ca proces si
rezultat

Expunere, dialog -
discutie focalizata,
exemple

2 ore
Dafinoiu, I., Enea, V., (2017), Evaluarea
psihologica. Manualul psihologului
clinician, 194-210

14. Aspecte de psihopatologie

Expunere, dialog -
discutie focalizata,
exemple

2 ore
Sperry, L., (2018) Tulburarile de
personalitate din DSM-5. Evaluare,
conceptualizare de caz si tratament, pg

21-112
8.2. Seminar/laborator Metode de Observatii
seminarizare
1.Testul Rorschach: aplicare si | Expunere, dialog - 2 ore
interpretare — fenomene discutie focalizata, | Zamosteanu, A., Tehnici proiective.
speciale studii de caz Elemente introductive, Timisoara,

Eurobit, 2004, pg. 21-43
Bohm, E., (2008), Manual pentru
psihodiagnosticul Rorschach, Editura
Profex, Bucuresti, pg. 95-148

2.Testul Rorschach : aplicare si | Expunere, dialog - 2 ore
interpretare - prognostic discutie focalizata, | Zamosteanu, A., Tehnici proiective.
studii de caz Elemente introductive, Timisoara,
Eurobit, 2004, pg. 21-43
Bohm, E., (2008), Manual pentru
psihodiagnosticul  Rorschach, Editura
Profex, Bucuresti, pg.158-164
3.Testul Rorschach : aplicare si | Expunere, dialog - 2 ore
interpretare — indici pentru discutie focalizata, | Zamosteanu, A., Tehnici proiective.
aprecierea inteligentei studii de caz Elemente introductive, Timisoara,
Eurobit, 2004, pg. 21-43
Bohm, E., (2008), Manual pentru
psihodiagnosticul  Rorschach, Editura

Profex, Bucuresti, pg.166 - 187

4.Testul Rorschach : aplicare si
interpretare — indici pentru
aprecierea afectivitatii

Expunere, dialog -
discutie focalizata,
studii de caz

2 ore
Zamosteanu, A., Tehnici
Elemente introductive,
Eurobit, 2004, pg. 21-43
Bohm, E., (2008), Manual
psihodiagnosticul ~ Rorschach,
Profex, Bucuresti, pg.188 - 196

proiective.
Timisoara,

pentru
Editura

5.Testul Rorschach : aplicare si
interpretare — diagnosticul
tulburarilor psihice partea |

Expunere, dialog -
discutie focalizata,
studii de caz

2 ore
Zamosteanu, A., Tehnici proiective.
Elemente introductive, Timisoara,

Eurobit, 2004, pg. 21-43




Bohm, E., (2008), Manual pentru
psihodiagnosticul  Rorschach, Editura
Profex, Bucuresti, pg.273-285
6. Testul Rorschach : aplicare si | Expunere, dialog - 2 ore
interpretare - diagnosticul discutie focalizata, | Zamosteanu, A., Tehnici proiective.
tulburarilor psihice partea Il studii de caz Elemente introductive, Timisoara,
Eurobit, 2004, pg. 21-43
Bohm, E., (2008), Manual pentru
psihodiagnosticul  Rorschach, Editura
Profex, Bucuresti, pg.286-320
7. Testul TAT: aplicare, Expunere, dialog - 2 ore
interpretare discutie focalizata, | Zamosteanu, A., Tehnici proiective.
studii de caz Elemente introductive, Timisoara,

Eurobit, 2004, pg. 64-73

Bellak, L, (2008),

T.AT. T.A.C. si T.AB, Editura Profex,
Bucuresti

Pg. 49-16
8. Testul CAT: aplicare, Expunere, dialog - 2 ore
interpretare discutie focalizata, | Zamosteanu, A., Tehnici proiective.
studii de caz Elemente introductive, Timisoara,

Eurobit, 2004, pg. 64-73
Bellak, L, (2008), T.A.T., T.A.C. si T.A.B,
Editura Profex, Bucuresti

Pg. 269-384
9.Testul Rosenzweig: aplicare, | Expunere, dialog - 2 ore
interpretare discutie focalizata, | Zamosteanu, A., Tehnici proiective.
studii de caz Elemente introductive, Timisoara,
Eurobit, 2004, pg. 79-90
10.Testul Szondi: aplicare, Expunere, dialog - 2 ore
interpretare discutie focalizata, | Zamosteanu, A., Tehnici proiective.
studii de caz Elemente introductive, Timisoara,

Eurobit, 2004, pg. 97-118

11.Testul arborelui, testul
persoanei: aplicare,

Expunere, dialog —
discutie focalizata,

2 ore
Jourdan-lonescu, C., Lachance, J., Desenul

interpretare studii de caz familiei, Timisoara, Profex, 2006, pg. 59-
143
Abraham, A., Desenul persoanei. Testul
Machover, Bucuresti, Profex, 2006,
pg.156-227

12.Studii de caz — Studii de caz 2 ore

conceptualizare

Jack, B., Rodolfa, E. (2019), /ICD-10-CM.
Studii de caz pentru viitorii psihologi




clinicieni.  Probleme  psihologice  si
comportamentale,Bucuresti, Editura
Trei, pg 36-378

13.Studii de caz —
conceptualizare

Studii de caz 2 ore

Jack, B., Rodolfa, E. (2019), ICD-10-CM.
Studii de caz pentru viitorii psihologi
clinicieni.  Probleme  psihologice  si
comportamentale,Bucuresti, Editura
Trei, pg 36-378

14.Studii de caz -
conceptualizare

Studii de caz 2 ore

Jack, B., Rodolfa, E. (2019), ICD-10-CM.
Studii de caz pentru viitorii psihologi
clinicieni.  Probleme  psihologice  si
comportamentale,Bucuresti, Editura
Trei, pg 36-378
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10. Coroborarea continuturilor disciplinei

cu asteptarile reprezentantilor comunitatii

epistemice, asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent

programului'®

v’ Tematica disciplinei a fost stabilita tinind cont de: documentele ARACIS, tematicile propuse
de alte facultati de profil din tara si straindtate si de cerintele marilor angajatori si asociatiilor
profesionale, cum ar fi Colegiul Psihologilor din Romania.

v Continutul disciplinei corespunde curriculei din alte centre universitare, din tard sau Uniunea

Europeana.

v Continuturile practice (lucrari de laborator) corespund cerintelor de pe piata locald a muncii.

11. Evaluare

Tl.p 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 1.1'3 Ponderew OBS'
activitate din nota finala
e Cunostinte teoretice| Teste pe parcurs’: Y
insusite (cantitatea, °
corectitudinea, Teme de casa: %
acuratetea) Alte activititi*': %
11.4a L o ..
Curs Evaluare finala: 50% (minim 5)
Exqmen scris, cu 50%
subiecte care vor .
. N (min. 5)
acoperi toata
materia predata
e Cunostinte practice| Evaluare finala: Elaborarea | 50% (minim 5)
11.4b insusite (cantitatea, | unui studiu de caz in functie de
Seminar corectitudinea, criteriile prezentate
acuratetea)
Ililﬁocrator ° 7o (minim 5)
11.4d . % (minim 5)
Proiect
e Standarde minime pentru nota 5:
o cunostinte minime ale domeniului studiat:
o sa cunoasca testele proiective studiate;
o sa elaboreze un raport de evaluare psihologica, utilizand testele proiective
o obtinerea punctajului minim la activitati de seminar si a punctajului minim la testul scris
(nota 5).

18 Legatura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

19 CPE - conditioneazi participarea la examen; nCPE — nu conditioneazi participarea la examen; CEF - conditioneazi evaluarea
finald; N/A — nu se aplicd

20 Se va preciza numdrul de teste si saptaménile in care vor fi sustinute.

21 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.



o Standarde pentru nota 10:
- implicare si participare activa la activitatile de curs si seminar;
- cunostinte temeinice si capacitate de realizare a transferurilor;
- utilizarea adecvatd a terminologiei specifice pe parcursul analizei situatiilor
concrete:
o cunoasterea specificitatii situatiei proiective
o cunoasterea domeniilor de aplicabilitate ale testelor proiective, dar si utilizarile
eronate ale acestora
o cunoasterea fundamentelor teoretice ale principalelor teste proiective
o cunoasterea conditiilor de aplicare, a criteriilor de interpretare si de elaborare a
unui profil psihologic pentru fiecare dintre testele proiective studiate
o abilitatea de a elabora un raport psihologic, In baza testelor proiective studiate

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential inalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a
asigura sanse echitabile in pregatirea academica a tuturor studentilor, acordind atentie sporita
nevoilor individuale de invatare.
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