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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

(1.1, Institutia de invitimant superior | UNIVERSITATEA TIBISCUS din TIMISOARA —!
1.2. Facultatea PSIHOLOGIE
1.3. Departamentul PSIHOLOGIE
1.4. Domeniul de studii Psihologie
1.5. Ciclul de studii Licenti — 3 ani
1.6. Programul de studii/Calificarea Psihologie / Psiholog

QI Anul universitar 2023-2024 o
2. Date despre disciplini
2.1. Denumirea disciplinei PSTIHOLOGIE MILITARA
2.2. Codul disciplinei LPS333
2.3. Titularul activititii de curs Lect. Univ. Dr. Teodor Voicu
2.4. Titularul activititii de seminar Lect. Univ. Dr. Teodor Voicu
2:5. Anul de studiu | T | 2.6. Semestrul |2 | 2.7. Tipul de evaluare | E5 | 23 Regimul [

disciplinei P

3. Timpul total estimat
3.1. Numirul de ore pe siptiman:i 3 | 3.2.dincare curs | 2 | 3.3. seminar/laborator 1
?'4LT,0ta,\l gre din planul de 42 | 3.5.din care curs | 28 | 3.6. seminar/laborator | 14
Invatamant
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentari in bibliotecs, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 30
Pregitire seminarii, teme, referate, portofolii si eseuri 45
Tutoriat 6
Examindri 2
Alte activititi 5
3.7. Total ore studiu individual 108
3.8. Total ore pe semestru 150
3.9. Numiirul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum | -

4.2. de competente | - T

3. Conditii (acolo unde este cazul)

celecig s

5.1. de desfsurare a cursului -
5.2. de desfasurare a seminarului/laboratorului | -




6. Competente specifice acumulate

6.1. Competente
profesionale

CP3.
CP4.
CPs.
CPeo.

Evaluarea critici a situatilor problematice si a solutiilor posibile in psihologie
Evaluarea psihologici a individului, grupului si organizatiei

Proiectarea si realizarea interventiilor psihologice

Relationarea si comunicarea interpersonald specifici domeniului
psihologiei.

6.2. Competente
transversale

c12,

CT3.

Aplicarea tehnicilor de munci eficients in echipd multidisciplinara pe
diverse paliere ierarhice

Autoevaluarea nevoilor de formare continus in vederea adaptirii
competentelor profesionale la dinamica contextuluj social

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

[7.1. Obiectivul general al disciplinei

¢ Familiarizarea studentilor cu principalele notiuni si teorii din
psihologia aplicats in domeniul securitatii nationale;

¢ Cunoasterea principalelor variabile individuale asociate cu
comportamentul  fn  misiune §i a principalelor
comportamente problematice care pot conduce la producerea
accidentelor in structurile din cadrul sistemului de securitate
national3.

7.2. Obiectivele specifice

> Cunoasterea  componentelor cognitiv-motorii  ale
activitatii de conducere/executare a misiunilor;

> Dobandirea deprinderilor de a diferentia 1intre
principalele taxonomii ale comportamentul in misiune;

> Cunoasterea celor mai relevanti factori de personalitate
asociati cu comportamentul in misiune;

> Dobéndirea deprinderilor de a identifica principalele
comportamente problematice care pot conduce Ia
producerea accidentelor in misiune.

8. Continuturi

8.1. Curs Metode de Observatii
predare
Expunerea 2 ore
1. ecificul psihologiei militare. Scurt istoric al | : iva ; ey .
Sp p & . . 1nteract1vg, Voicu, T., Psihologie
unor servicii de psihologie din structurile problematizarea, iy e :
<l g atel £ . . aplicatd in domeniul
Aparirii, Ordinii Publice si Sigurantei exemplificarea, i Fatomnale®
Natihnale. instruire pas cu | Securitdfii nationale
pas Pag. 4-21
Expune.refl 9 ore
2. Aspecte caracteristice privind motivatia Hter G, Voicu, T., ”Psihologie
tru cariera militari problematizares, aplicatd in domeniul
pen . exemplificarea, e A et
instruire pas cu securitatii nationale
L pas Pag. 22-31




Expunerea 3 oie
3. Militarul profesionist — aspecte de naturi 1r;teg?ct1v?, Voicu, T., "Psihologie
cognitiv-comportamentali cu impact epxzm;?;;:icr:a’ aplicatd in domeniul
situational. instruire pas cu | Securitdfii nafionale
pas Pag. 32-37
Expunerea 2 ore
4. Aspecte psihologice semnalate la personalul mteglactlv?, Voicu, T., "Psihologie
militar atit in perioadele de pregitire, cit si S;Zm;ﬁlgé;i:r:a’ aplicatd in domeniul
pe timpul executiirii misiunilor externe. instruire pas cu | Securitdtii nationale
pas Pag. 38-46
Expunerea % ofe
S. Principii internationale ale asistentei llilfgg;;;’zarea Voicu, T., ”Psihologie
psihologice in teatrele de operatii. Consideratii g xemplificarea ’ aplicatd in domeniul
teoretice si practice. instruire pas cu securitdtii nationale
pas Pag. 47-58
Expunerea 2 ore
interactiva . 15 By .
: e bl g Voicu, T., "Psihologie
6. Liderul militar - manager al justitiei problematizarea, eyt 5
e " : f o o , aplicatd in domeniul
organizationale in perioadele de crizi. exemplificarea, 1t nationale”
instruire pas cu | Securildfii nafiona
pas Pag. 59-65
Expunerea 2 ore
interactiva, Vi i :
: . A N : oicu, T., "Psihologie
7. Stres profesional si burnoutul in organizatia problematizarea, LB o &
o 3 ’ s aplicatd in domeniul
militara. exemplificarea, it nationale”
instruire pas cu | Securitdii nationale
pas Pag. 66-73
Expunerea 2 ore
: s Sl 1nteract1va', Voicu, T., ”Psihologie
8. Agresiunea comunicationali si actiunile problematizarea, i ;
; ; . ¢ R : aplicatd in domeniul
psihologice militare. exemplificarea, G o "
- : Securitatii nationale
instruire pas cu ; ;
pas Pag. 74-80
Expunerea 2 ore
interactiva . ST ;
A ol .. 2 Voicu, T., "Psihologie
9. Moralul in conditiile teatrelor de operatii problematizarea, Sy &
e ; 3 ’ : aplicatd in domeniul
militare internationale. exemplificarea, [l -mygers A
’ : : securitdtii nationale
Instruire pas cu g ¢
pas Pag. 81-92
Expunerea 2 ore
H;ft:?ecrtrll;z’zarea Voicu, T., ”Psihologie
10. Pregitirea psihici pentru lupta. epxempliﬁcarea ’ aplicatd in domeniul
instruire pas cu | Securildfii nationale
pas Pag. 93-104
; i G x : e
11. Interventia psihologici in cazul accidentelor Exp o 2 ore
’ Interactiva,

de aviatie,

problematizarea,

Voicu, T., ”Psihologie




s exemplificarea, aplicatd in domeniul T
instruire pas cu Securitdfii nationale”
pas Pag. 105-112
1l Hem o Expunerea 2 ore
12. Stresul posttraumatic st implicatiile asupra interactiva, . N .
conduitei autolitice la persoane care au problematizarea, VOIC.U’ TJ o Pszholque
participat la misiuni de lupti. Prevenirea exemplificarea, ap lchtfz o do.menzu{,
riscului suicidar. instruire pas cu | SeCUridfit nafionale
pas Pag. 113-124
Expunerea
interactiva, 2 ore
13. Operatiunile psihologice p roblematizarea, Papa, M:,"’P{ifzologie
; exemplificarea, militard
instruire pas cu Pag. 361-376
pas
Expunerea
interactiva, 2 ore
14. Terorismul problerr.latizarea, Popa, M:, . ”Psvz',ljzologie
exemplificarea, militard
instruire pas cu Pag. 377-392
pas

Bibliografie obligatorie

* Ceausu, V., (coord.), (1987), Solicitcri psihice la aviatori 5i parasutisti, Editura Militara, Bucuresti ;
® Cracsner, C.E., (1996), Evaluarea pregdtirii psihice pentru luptd, Buletinul INFOCOM, Bucuresti, pp.

15-21;
® Cracsner, C.E,, Volosin, L.,

trupelor de uscat, nr. 1, Bucuresti, pp. 27-30;
* Popa, M.,(2019), Psihologie militard, Editura Polirom, lasi;

e Sima, T., (1999), Curs de psihologie si sociologie militard, Timisoara, Editura Augusta;
* Voicu, T., (2019), "Psihologie aplicatd in domeniul securitatii nafionale”, Timisoara, suport de

curs.

Bibliografie optionali

®  Cracsner, C.E., coord., (2007), Psihologia organizatiei militare si selectia psihologicd a resursei umane,

Editura Universitatii Nationale de Apdrare ,,Carol I?, Bucuresti ;

® Niculescu, J., coord., ( 1979), Psihicul §i realitatea campului de luptd, Editura Militara, Bucuresti.

(1999), Necesitatea utilizirii unui profil specializat in evaluarea
psihologicd a personalitdtii militare, Revista Trupelor de Uscat, Nr. 2, Bucuresti ;
e Cracsner, C.E., Rosu, M., (1998), Stresul, managementul militar si evaluarea psihologicd, Revista

8.2. Seminar/laborator Metode de Observatii o
seminarizare
1. Conditii extreme de mediu si efectul lor asupra | Expunere, dialog 2 ore
performantei militare - discutie Popa, M., "Psihologie
focalizata, studii militara”
de caz Pag. 43-76
; e L Expunere, dialog 2 ore
2. Sistemul om-masini si performanta militar:i _ discutie Popa, M., "Psihologic




F focalizat3, studii militara”
de caz Pag. 85-105
Expunere, dialog 2 ore
3. Oboseala operationali ) disc.u‘,[iev - Popa, M',’,”PS,ihOIOgie
; focalizata, studii militara”
de caz Pag. 111-133
Expunere, dialog 2 ore
4. Managementul stresului de lupta 2 dlsc.u‘,uev " FeRs, M'.’. Psvz,},zologze
focalizati, studii militard
de caz Pag. 137-185
Expunere, dialog 2 ore
5. Adaptarea militari - disc.ujciev . | PO M, '”Psvi)}’zologie
focalizati, studii militard
de caz Pag. 193-243
6. Conducerea in mediul militar Expunere, dialog 2 ore
- discutie Popa, M., "Psihologie
focalizatd, studii militara”
de caz Pag. 255-294
7. Selectia psihologici pentru structurile din 2 ore
cadrul sistemului de securitate nationali Popa, M., "Psihologie
militara”
L Pag. 301-349

@ibliografie obligatorie

Bibliografie optionala

1. Niculescu, J., coord., (1979), Psihicul si realitatea campului de luptd, Editura Militara, Bucuresti. |

Ceausu, V., (coord.), (1987), Solicitcri psihice la aviatori si parasutisti, Editura Militara, Bucuresti ;
Cracsner, C.E., (1996), Evaluarea pregatirii psihice pentru luptd, Buletinul INFOCOM, Bucuresti, pp.
15-21;

Cracsner, C.E., Volosin, L., (1999), Necesitatea utilizirii unui profil specializat in evaluarea
Dpsihologicd a personalitdtii militare, Revista Trupelor de Uscat, Nr. 2, Bucuresti ;

Cracsner, C.E., Rosu, M., (1998), Stresul, managementul militar si evaluarea psihologicd, Revista
trupelor de uscat, nr. 1, Bucuresti, pp. 27-30;

Popa, M.,(2019), Psihologie militard, Editura Polirom, Iasi;

Sima, T., (1999), Curs de psihologie si sociologie militard, Timigoara, Editura Augusta;

Voicu, T., (2019), " Psihologie aplicaté in domeniul securitatii nafionale”, Timisoara, suport de
curs.

Cracsner, C.E., coord., (2007), Psihologia organizafiei militare si selectia psihologicd a resursei umane,
Editura Universititii Nationale de Apirare ,,Carol I”, Bucuresti ;

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului



Seminarii, mese rotunde si discutii fo

psihologi de la Universitatea Tibiscus,

Continutul disciplinei cores

Continuturile practice (lucr

punde curriculei din alte centre universitar
ari de laborator) corespund cerintelor de p

¢ piata muncii locala.

calizate cu principalii angajatori din regiune ai absolventilor

e, din tard sau Uniunea Europeana.

10. Evaluare

Tip de activitate

10.4. Curs

10.1. Criterii de evaluare

10.2. Metode de
evaluare

10.3. Pondere
din nota
finala

- Calitatea raspunsurilor la proba
scrisa;

- Utilizarea adecvati a
conceptelor, teoriilor,
orientdrilor si tendintelor
stiintifice specifice ariilor
tematice ale disciplinei
Psihologie aplicatd in domeniul
Securitdtii nationale;

- Argumentarea statului de stiintd
al psihologiei prin analiza
ipostazelor actuale ale
psihologiei aplicate in domeniul
securitatii nationale;

- Argumentarea ideilor teoretice
prin exemplificari la nivelul
activitatii concrete de evaluare
psihologica in domeniul
securitdtii nationale.

Lucrare scrisi
descriptiva.

75%

10.5. Seminar/laborator

- Corectitudinea elaboririi si
prezentdrii metodei selectate de
evaluare in domeniul securitatii
nationale;

- Implicare si manifestare activi in
cadrul activitatilor de seminar;

- Pregitirea si prezentarea temelor
din programa disciplinei;

Utilizarea adecvati a
terminologiei specifice pe
parcursul analizei situatiilor
concrete de evaluare psihologica
in domeniul securititii nationale;

- Analiza/ interpretarea
documentelor curriculare;

Analiza produselor
activitatilor de
seminar.

Interventiile/implicarea
studentilor pe
parcursul activitatilor
de seminar.

25%




=y - Manifestarea creativitatii, ]
abilitatilor de comunicare prin
construirea de ipoteze, solutii si
interpretéri privind evaluarea
psihologica in domeniul
securitdtii nationale.

10.6. Standard minim de performant3

* Standarde minime pentru nota 5:
- cunostinte minime ale domeniului studiat:
O sa evidentieze componentele cognitiv-motorii ale activitatii de conducere/executare a
misiunilor;
© sd descrie cei mai relevanti factori de personalitate asociati cu comportamentul in
misiune.
- obtinerea punctajului minim la activitdti de seminar si a punctajului minim la testul scris (nota S
* Standarde pentru nota 10:
- implicare i participare activi la activitdtile de curs si seminar;
- cunoagterea temeinicd a principalelor notiuni si teorii din psihologia aplicatd in domeniul
securitatii nationale:
©  sd cunoascd temeinic componentele cognitiv-motorii ale activititii de conducere/executare
a misiunilor;
O sd evidentieze cei mai relevanti factori de personalitate asociati cu comportamentul in
misiune;
o sd dobandeasca deprinderi de a identifica principalele comportamente problematice care
pot conduce la producerea accidentelor in misiune;
o sddiferentieze intre principalele taxonomii ale comportamentul in misiune;
©__sa utilizeze adecvat terminologia specificd pe parcursul analizei situatiilor concrete.

Data completirii Semnitura titulapului de curs Semnitura titularulyi de seminar

V]

20.09.2023
Data avizirii in departament

29.09.2023



